SIGORTACILIK KANUNU
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag ve kapsam (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 1

(1) Bu Kanunun amaci, ulkemiz sigortaciiginin gelistiriimesini saglamak, sigorta s6zlesmesinde yer alan kisilerin hak ve menfaatlerini korumak ve
sigortacilik sektoriiniin glivenli ve istikrarli bir ortamda etkin bir sekilde ¢alismasini temin etmek lzere bu Kanuna tabi kisi ve kuruluslarin, faaliyete
baslama, teskilat, yonetim, calisma esas ve usdlleri ile faaliyetlerinin sona ermesi ve denetlenmesine iliskin hususlar ve sigorta sézlesmesinden
dogan uyusmazliklarin ¢éziimlenmesine yonelik olarak sigorta tahkim sistemi ile ilgili usdl ve esaslari diizenlemektir.

(2) Turkiye’'de faaliyet gosteren sigorta sirketleri, reasirans sirketleri, Tlrkiye Sigorta, Reasurans ve Emeklilik Sirketleri Birligi, aracilar, aktlerler ile
sigorta eksperleri bu Kanun hiikiimlerine tabidir.

(3) Sosyal giivenlik kurumlari, Tirkiye ihracat Kredi Bankasi Anonim Sirketi ile bu Kanunun denetimle ilgili hiikiimleri harig olmak lizere ézel
kanunlarina goére sigortacilik faaliyetinde bulunan diger kuruluslar bu Kanun kapsaminda degildir.

Tanimlar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 2

(1) Bu Kanunda gegen;

a) Aktuer: Sigortacilik teknigi ile buna iligkin yatirnm, finansman ve demografi konularinda olasilik ve istatistik teorilerini uygulayarak, yasal
dizenlemelere uygun prim, karsilik ve kar paylarini hesaplayan, tarife ve teknik esaslari hazirlayan kisiyi,

b) Araci: Sigorta acentesi ve brokeri,

c) Bakan: Hazine Mustesarliginin bagl oldugu Bakani,

¢) Birlik: Turkiye Sigorta, Reasurans ve Emeklilik Sirketleri Birligini,

d) Broker: Sigorta veya reasirans sézlesmesi yaptirmak isteyenleri temsil ederek, bu s6zlesmelerin yaptirilacagi sirketlerin seciminde tamamen
tarafsiz ve bagimsiz davranarak ve teminat almak isteyen kisilerin hak ve menfaatlerini gézeterek s6zlesmelerin akdinden 6nceki hazirlik
calismalarini ylritmeyi ve gerektiginde sézlesmelerin uygulanmasinda veya tazminatin tahsilinde yardimci olmay1 meslek edinen kisiyi,

e) Destek hizmeti kurulusu: Bu Kanun kapsamindaki kuruluslara, faaliyet alanlariyla ilgili konularda yardimci veya tamamlayici nitelikte hizmet
veren kuruluslari,

f) Hesap: Glvence Hesabini,

g) Is plani: Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketlerinin kurulus amaci ile en az ilk iig yildaki faaliyetlerine iligkin tahminlerini ve yikimidltklerini
surekli olarak yerine getirebilecegini ayrintili bir sekilde ortaya koyan plani,

g) Komisyon: Sigorta Tahkim Komisyonunu,

h) Levha: Turkiye’'de faaliyette bulunan sigorta sirketleri, reasiirans sirketleri ile 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanununa gére kurulan emeklilik sirketleri igin Birlik tarafindan, sigorta eksperleri ve sigorta acenteleri igin ise Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi tarafindan ayri ayri diizenlenecek faal olarak ¢aligsanlara iliskin kayitlari gosterir levhalari,

1) Liste: Sigorta hakemleri listesini,

i) Minimum garanti fonu: Sigorta sirketleri ile reasurans sirketleri igin gerekli 6zsermayenin en az ugte birine denk diisen tutari,

j) Mistesarlik: Hazine Mistesarligini,

k) Ozkaynak: Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketlerinin 6denmis veya Tiirkiye'ye ayrilmig sermayeleri, her tiirlii yedek akgeleri, yeniden
degerleme fonu, dagitiimamis kar, kar ve sermaye yedekleri ile Mistesarlikga uygun goriilecek sermaye benzeri kaynaklar ve diger kaynaklardan
varsa bilanco zarari ile Mustesarlikga uygun gorllecek diger degerlerin diislilmesinden sonra bulunan tutari,

1) Reastrans sirketi: Turkiye’de kurulmus reasurans sirketi ile yurt digsinda kurulmus reastrans sirketinin Turkiye’deki teskilatini,

m) Sigorta acentesi: Ticari mimessil, ticari vekil, satis memuru veya mistahdem gibi tabi bir sifati olmaksizin bir s6zlesmeye dayanarak muayyen
bir yer veya bdélge icinde daimf bir surette sigorta sirketlerinin nam ve hesabina sigorta sézlesmelerine aracilik etmeyi veya bunlari sigorta sirketleri
adina yapmayi meslek edinen, sézlesmenin akdinden énce hazirlik galismalarini ylriten ve s6zlesmenin uygulanmasi ile tazminatin
6denmesinde yardimci olan kisiyi,

n) Sigorta eksperi: Sigorta konusu risklerin gergeklesmesi sonucunda ortaya ¢ikan kayip ve hasarlarin miktarini, nedenlerini ve niteliklerini
belirleyen ve mutabakatl kiymet tespiti, 6n ekspertiz ve hasar gdzetimi gibi isleri mutat meslek olarak yapan tarafsiz ve bagimsiz kisiyi,

0) Sigorta hakemi: Sigorta ettiren veya sigorta s6zlesmesinden menfaat saglayan kisiler ile riski Ustlenen taraf arasinda sigorta s6zlesmesinden
dogan uyusmazliklari ¢dzen kisiyi,

0) Sigorta raportorii: Sigorta ettiren veya sigorta sézlesmesinden menfaat saglayan kisiler ile riski Ustlenen taraf arasinda sigorta s6zlesmesinden
dogan uyusmazliklarin ¢6zimi amaciyla Komisyona intikal etmis sikayetler tizerinde 6n incelemeyi yapan kisiyi,

p) Sigorta sirketi: Turkiye'de kurulmus sigorta sirketi ile yurt disinda kurulmus sigorta sirketinin Turkiye’deki tegkilatini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Sigorta Sirketleri ve Reasiirans Sirketleri

Sigorta sirketlerinin ve reasurans sirketlerinin kurulusu (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 3

(1) Turkiye'de faaliyet gbsterecek sigorta sirketleri ile reasirans sirketlerinin anonim sirket veya kooperatif seklinde kurulmus olmasi sarttir. Sigorta
sirketleri ve reaslrans sirketleri, sigortacilik islemleri ve bunlarla dogrudan baglantisi bulunan isler disinda baska isle istigal edemez.

(2) Anonim sirket seklinde kurulacak sigorta sirketleri ve reasurans sirketlerinin;

a) Kurucularinin;

1) Miflis veya konkordato ilan etmis olmamasi,

2) Bir sigorta veya reasirans sirketinin kurucusu veya ortagi olmanin gerektirdigi mali glice ve itibara sahip bulunmasi,

3) Tasfiyeye tabi tutulan finansal kuruluglarda ve hakkinda 20 nci maddenin ikinci ve tgiinci fikrasi hikiimleri uygulanan sirketlerde oy hakkinin
ya da sermayesinin dogrudan veya dolayli yizde on ve daha fazla bir oranda veya bu oranin altinda olsa bile denetim ve yénetime etkili olabilecek
sekilde denetim ve yonetim kurullarina Giye belirleme imtiyazi veren pay sahibi olmamasi,

4) Taksirli suglar hari¢ olmak Uzere affa ugramis olsalar dahi sireli hapis veya sigortacilik mevzuatina aykiri hareketlerinden dolayi hapis veya
birden fazla adli para cezasina mahkim ediimemis yahut cezasi ne olursa olsun basit ve nitelikli zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, guiveni kétiye kullanma, hileli iflas, gérevi kétiye kullanma gibi yiiz kizartici suglar ile kagakgilik suglari, resmi ihale ve alim satimlara
fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, terériin finansmani, Devlet sirlarini agiga vurma veya vergi kagakgciligi
suglarindan dolayi hikim giymemis olmasi,

5) Tuzel kisi olmasi halinde bu tiizel kisinin yonetim ve denetimine sahip kisilerin, mali gli¢ disinda kurucularda aranan diger sartlari tagimasi,
b) Hisse senetlerinin nakit karsiligi ¢cikarilmasi ve halka agik anonim sirketlerde halka agik olan kisim hari¢ olmak izere tamaminin nama yazil
olmasi,

c) Bir holding biinyesinde faaliyet gésterecek olmasi halinde, holding sirketinin finansal durumunun da sigortacilik faaliyetlerini idame ettirmeye
yeterli olmasi,

zorunludur.

(3) Uyeleri digindaki kisilerle sigorta sézlesmesi yapmayan kooperatif seklinde kurulan sigorta sirketleri ve reasiirans sirketlerinin;

a) Mutlel (karsilikh) sigortacilik yapmasi,

b) Ortak sayisinin ikiylizden az olmamasi,

c) Yoneticilerine herhangi bir ayricalik vermemesi,



zorunludur.

(4) Kooperatiflerin, Uyeleri digindaki kisilerle sigorta s6zlesmesi yapabilmesi, bu hususun ana sézlesmelerinde agikga yer almasi sartiyla
Mustesarligin iznine tabidir. Kooperatif Uyeleri disindaki kisilerle sigorta sézlesmesi yapilabilmesi icin kooperatiflerin sermayelerini, Mistesarlikga
belirlenecek miktara yikseltmesi zorunludur.

(5) Yabanci sigorta sirketlerinin ve reasurans sirketlerinin Tirkiye'de faaliyet gostermesine iliskin usdl ve esaslar Bakanlar Kurulu tarafindan
belirlenir.

Sigorta sirketleri ve reasurans sirketlerinin teskilati (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 4

(1) Sigorta sirketleri ve reasurans sirketlerinin yonetim kurullari genel miidir dahil bes kisiden, denetgiler ise iki kisiden az olamaz. Genel middr,
yonetim kurulunun dogal lyesidir.

(2) Yonetim kurulu Gyelerinin mali glic disinda sigorta sirketi ve reasilirans sirketi kurucularinda aranan sartlari tasimasi; gogunlugunun en az dort
yillik yiiksek 6grenim gérmiis olmasi ve sigortacilik, iktisat, isletme, muhasebe, hukuk, maliye, matematik, istatistik, aktiierya veya mihendislik
alanlarinda en az Ug yil deneyimi olan Kisilerden secilmesi sarttir.

(3) Genel mudur ve yardimeilarinin, malf glic disinda sigorta sirketi ve reasiirans sirketi kurucularinda aranan sartlari tagimasi, en az dort yillik
ylksek 6grenim gérmus olmasi ve genel mudurlige atanacaklarin en az on yil, sigortacilik veya sigortacilik teknigi ile ilgili konulardan sorumiu
genel mudir yardimciliklarina atanacaklarin yedi yildan az olmamak Uzere sigortacilik, iktisat, isletme, muhasebe, hukuk, maliye, matematik,
istatistik, aktierya veya miihendislik alanlarinin en az birinde; diger genel miidir yardimciliklarina atanacaklarin da sorumlu olacaklari alanda en
az yedi yil deneyim sahibi olmasi sarttir. Genel midur yardimciliklarindan en az birinin sigortacilik veya sigortacilik teknigdi ile ilgili konulardan
sorumlu olmasi zorunludur.

(4) Murahhas uyelerin genel midurde aranan sartlari tagimasi zorunludur.

(5) Baska unvanlarla istihdam edilseler dahi, yetki ve gorevleri itibariyla genel mudir yardimcisina denk veya daha tst konumlarda gérev yapan
diger yoneticiler de genel mudur ve genel mudur yardimcilarina iliskin hiiklimlere tabidir.

(6) Denetgilerin, mali gii¢ diginda sigorta sirketi ve reasirans sirketi kurucularinda aranan sartlari tagimalari, en az dort yillik yiksek égrenim
gérmis olmalari ve sigortacilik, iktisat, hukuk, maliye, isletme ve muhasebe alanlarinda en az Ug¢ yil deneyimi olan Kisilerden segilmesi sarttir.
(7) Sigorta veya reastirans sirketinin hakim hissedar! tiizel kisilerin ydnetim ve denetimine sahip kisilerde de, mali gii¢ diginda sigorta sirketi ve
reaslrans sirketi kurucularinda aranan sartlar aranir.

(8) Sigorta sirketleri ile reastirans sirketleri; tim is ve islemlerinin, sigortacilik mevzuati ve ilgili diger mevzuata, sirketin i¢ yonergeleri ile yonetim
stratejisi ve politikalarina uygunlugunun surekli kontrol edilmesi, denetlenmesi ile hata, hile ve usulsiizliklerin tespiti ve 6nlenmesi amaciyla i¢
denetim ve risk yonetimini kapsayacak sekilde etkin bir i¢ kontrol sistemi kurmak zorundadir. Mistesarlikga belirlenen alanlarla sinirli olmak Uzere,
ic kontrol sistemlerinin yiriitilmesi disaridan hizmet alimi yoluyla da yapilabilir. ig kontrol sistemlerinin kurulmasina iligkin usul ve esaslar
Mustesarlikga belirlenir.

Ruhsat

MADDE 5

(1) Sigorta sirketleri ve reaslrans sirketleri, faaliyete gegebilmek igin, faaliyet géstermek istedikleri her bir sigorta branginda Miistesarliktan ruhsat
almak zorundadir. Alinan ruhsatlar, ticaret siciline tescil ve Ticaret Sicil Gazetesi ile Turkiye gapinda dagitimi yapilan ve tiraj bakimindan ilk on
sirada yer alan gunlik gazetelerden ikisinde ilan ettirilir.

(2) Sigorta sirketleri hayat ve hayat digi sigorta gruplarindan sadece birinde faaliyet gdsterebilir. Bu gruplarda yer alan sigorta branglari Bakan
tarafindan belirlenir.

(3) Kurulus islemlerini tamamlayan ve ruhsat talebinde bulunan sigorta sirketleri ile reastrans sirketleri, 6denmis sermayelerini, ruhsat talep edilen
sigorta branslari icin 6ngériilen sermaye tutarlari ile verilmek istenen teminatlara bagl olarak, bes milyon Tiirk Lirasindan az olmamak kaydiyla,
Miistesarlikga belirlenecek miktara yiikseltmek zorundadir. Miistesarlik, s6z konusu miktari, Tiirkiye istatistik Kurumu tarafindan agiklanan Uretici
Fiyatlari Endeksi artis oranini asmamak kaydiyla artirmaya yetkilidir.

(4) Kurulus islemlerinin tamamlanmasindan itibaren bir yil iginde ruhsat bagvurusunda bulunmamis sigorta sirketleri ve reasurans sirketleri, ticaret
unvanlarinda sigorta sirketi veya reasurans sirketi ibaresini kullanamaz.

Ruhsat talebinin degerlendiriimesi

MADDE 6

(1) Ruhsat talebi;

a) Sigorta sirketleri ve reasiirans sirketlerinin kuruculari ile yonetici ve denetcilerinin bu Kanunda 6ngérilen sartlari tagimamasi,

b) is planina ve ibraz edilen belgelere gére sigorta sézlesmesine taraf olanlarin hak ve menfaatlerinin yeterince korunamayacaginin anlasilmasi
veya yukumlUltklerin strekli ve yeterli olarak yerine getirilebilecek sekilde olusturulmamasi,

c) Basvurunun yeterli beyan ve bilgileri icermemesi veya bu Kanunda éngériilen sartlari tasimadiginin anlasiimasi,

¢) Sigorta sirketleri ve reasirans sirketlerinin, gerekli teknik donanim ya da yeterli sayida nitelikli personele sahip olmadiginin veya ruhsat talep
edilen alanda sigortacilik yapma yeterliliginin bulunmadiginin yapilan denetimle tespit edilmesi,

hallerinden en az birinin gergeklesmesi durumunda reddedilir.

Ruhsat iptali

MADDE 7

(1) Bu Kanunun ruhsat iptaline iliskin hikumleri sakli kalmak kaydiyla;

a) Ruhsat verilmesine iligkin sartlarin bir kisminin veya tamaminin kaybolmasi halinde, l¢ aydan az olmamak Uzere, Mustesarlik tarafindan
verilecek sure icinde durumun duzeltiimemis olmasi,

b) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir yil icinde veya Mustesarligin uygun goruslyle yapilanlar harig olmak tzere araliksiz olarak alti ay stire ile
sigorta veya reasurans s6zlesmesi akdediimemesi,

c) Sigortacilik mevzuatina aykiri uygulamalar sonucunda sigorta s6zlesmesi ile ilgili kisilerin hak ve menfaatlerinin tehlikeye distiginin
anlasiimasi,

¢) 20 nci madde hikmi harig olmak tizere, bu Kanun hikimlerinden dogan yiikimluliiklerin agir sekilde ihlal edilmesi veya ylkimluliklerin
ihlalinin mutat hale gelmesi durumunda, Mistesarlik tarafindan, ti¢ aydan az olmamak kaydiyla, verilecek sure iginde durumun diizeltiimemis
olmasi,

d) is planinda belirtilen hedeflerden, Miistesarligin bilgisi dahilinde yapilan degisiklik diginda makul nedenler olmaksizin asiri derecede
uzaklasilmis olmasi,

hallerinden en az birinin gergeklesmesi durumunda, sigorta sirketlerinin ve reasiirans sirketlerinin ilgili brans ya da bitln branslardaki ruhsatlari
Mustesarlik tarafindan iptal edilebilir. Ruhsat iptali, ticaret siciline tescil ve Ticaret Sicil Gazetesi ile Turkiye capinda dagitimi yapilan ve tiraj
bakimindan ilk on sirada yer alan giinliik gazetelerden ikisinde ilan ettirilir.

(2) Ruhsati iptal edilen sirketler, alti ayl gegmemek lizere Mistesarlik tarafindan verilecek sure iginde iptal edilen ruhsatla baglantili portféylerini
devretmek zorundadir. Aksi takdirde Miistesarlik re’sen devir de dahil olmak uizere portféyiin tasfiyesine yonelik her tiirlii tedbiri almaya yetkilidir.
Ana sozlesme degisiklikleri

MADDE 8

(1) Sigorta sirketleri ile reasurans sirketlerinin ana s6zlesmelerinin degistiriimesinde, Mistesarligin uygun goérisi aranir. Mistesarlikga uygun
gorilmeyen degisiklik tasarilari genel kurul glindemine alinamaz ve genel kurulda gérusilemez. Sicil memuru, Mistesarligin uygun gorisi
olmaksizin ana sézlesme degisikliklerini ticaret siciline tescil edemez.

intifa ve oy kullanma haklarinin edinilmesi

MADDE 9

(1) Dogrudan veya dolayl olarak bir sigorta veya reasirans sirketinin sermayesinin ylizde onunu, ylizde yirmisini, ylizde otuziigiinii veya ylizde
ellisini bulacak ya da asacak sekildeki hisse edinimleri ile bir ortaga ait hisselerin s6z konusu oranlari bulmasi veya bu oranlarin altina diismesi
sonucunu doguran hisse devirleri Mistesarliin iznine tabidir.

(2) Sirketin denetim ve yonetime etkili olabilecek sekilde yonetim kurullarina tye belileme imtiyazini veren hisse devri, oransal sinirlamalara
bakilmaksizin Mistesarligin iznine tabidir.

(3) Birinci ve ikinci fikra hiikiimlerine aykiri olarak izin alinmaksizin yapilan hisse devirleri pay defterine kaydolunmaz.



(4) intifa hakki ile oy hakkinin ediniimesinde de bu madde hiikiimleri uygulanir.

(5) Dogrudan veya dolayli olarak sermayenin ya da oy ve intifa haklarinin yiizde on ve daha fazlasina sahip olan veya bu oranlarin altinda olsa
dahi sirketin denetim ve ydnetimine etkili olabilecek sekilde yénetim kurullarina tye belirleme imtiyazini veren hisselere sahip olan ortaklarin,
sigorta sirketi ve reasurans sirketi kurucularinda aranan nitelikleri tagimasi sarttir. Sigorta sirketleri ile reasurans sirketleri, bu nitelikleri tasimayan
ortaklarini Mistesarhiga bildirir. Kurucularda aranan nitelikleri kaybeden ortaklar temettl digindaki ortaklik haklarindan yararlanamaz. Bu halde
diger ortaklik haklari kayyim tarafindan kullanilir.

(6) Bakan, faaliyet alanlari itibariyla sigorta sirketlerinin ve reasiirans sirketlerinin mali biinyelerini olumsuz etkileyecek durumdaki ortaklara, bu
sirketlerde hisse sinirlamalari getirebilir.

Tasfiye, birlesme, devir, portféy devri ve iflas

MADDE 10

(1) Bir sigorta sirketinin kendi talebi ile tasfiye edilmesi, bir veya birkag sirket ile birlesmesi veya aktif ve pasifleri ile baska bir sirkete devrolunmasi,
sigorta portfoylini teminat ve karsiliklari ile birlikte kismen veya tamamen diger bir sirkete devretmesi Bakanin iznine tabidir. Reasurans sirketleri
hakkinda da bu fikra hiikimleri uygulanir. Bu fikra hilkmine aykiri olarak yapilan tasfiye, birlesme, devralma ve portfdy devirleri hikimsiizdir.
(2) Mistesarlik, lizumu halinde, tasfiye memurlarinin degistiriimesini talep edebilir.

(3) Birlesme, devir ve portfdy devirleri, Turkiye capinda dagitimi yapilan ve tiraj bakimindan ilk on sirada yer alan giinlik gazetelerden ikisinde,
birer hafta arayla en az ikiser defa yayimlanmak suretiyle duyurulur. Sigorta s6zlesmeleri devredilen portféyde yer almak kaydiyla portféylni
devreden veya bir sirkete devrolunan ya da birlesen sirketlerle sigorta s6zlesmesi akdetmis olan kisiler; birlesme, devir ya da portfdy devrini
ogrendikleri tarihten itibaren, devir, birlesme ya da portfdy devri nedeniyle, li¢ ay iginde s6zlesmelerini feshedebilir.

(4) Sigorta sirketinin iflasi halinde sigortalilar, iflas masasina tglnci sirada istirak eder.

(5) Mustesarlik, lizumu halinde iflas masasindaki yetkililerin degistirilmesini talep edebilir.

UCUNCU BOLUM
Sigorta Sozlegmeleri

Sigorta s6zlesmeleri

MADDE 11

(1) Sigorta s6zlesmelerinin ana muhtevasi, Mistesarlikga onaylanan ve sigorta sirketlerince ayni sekilde uygulanacak olan genel sartlara uygun
olarak duizenlenir. Ancak, sigorta s6zlesmelerinde isin 6zelligine uygun olarak 6zel sartlar tesis edilebilir. Bu hususlar, sigorta sézlesmesi tizerinde
ve 6zel sartlar baslig altinda herhangi bir yanilgiya neden olmayacak sekilde agik olarak belirtilir.

(2) Hayat sigortalarina iliskin s6zlesmelerin yapilmasina dair teklifnamenin sigorta sirketine ulastigi tarihten itibaren otuz giin iginde sigorta sirketi
tarafindan reddedilmemesi halinde sigorta s6zlesmesi yapiimis olur.

(3) Sigorta sirketleri ve sigorta acenteleri tarafindan, gerek s6zlesmenin kurulmasi gerekse sdzlesmenin devami sirasinda sigorta ettiren, lehdar
ve sigortaliya yapilacak bilgilendirmeye iligkin hususlar ydnetmelikle diizenlenir.

(4) Sigorta s6zlesmelerinde kapsam dahiline alinmis olan riskler haricinde, kapsam disi birakilmis riskler agikga belirtilir. Belirtiimemis olan riskler
teminat kapsaminda sayilir.

(5) Sigorta stzlesmelerinde yabanci kelimelere yer verilemez. Yabanci kelimelerin karsiligi olarak Tirk Dil Kurumu tarafindan belirlenen
kelimelerin kullanimi esastir.

Tarifeler

MADDE 12

(1) Sigorta tarifeleri, sigortacilik esasina ve genel kabul gérmis aktiieryal tekniklere uygun olarak sigorta sirketleri tarafindan serbestge belirlenir.
Ancak, bu Kanuna ve diger kanunlara gére ihdas edilen zorunlu sigortalarin teminat tutarlari ile tarife ve talimatlari Bakan tarafindan tespit olunur
ve Resmi Gazetede yayimlanir.

(2) Bakan, gerek goriilen hallerde hayat, bir yildan uzun sireli ferd kaza, saglik, hastalik ve ihtiyari deprem sigortalari tarifeleri ile prim, formil ve
cetvellerinin uygulamaya konulabilmesini Mistesarligin onayina tabi kilabilir veya 6zel kanunlardaki hikimler sakli kalmak kaydiyla gerekli
gorilen hallerde, tespit ve ilan ettidi aracilik komisyonlarini, tasdike tabi kildigi veya tespit ettigi her turlu tarifeyi serbest birakabilir.

Zorunlu sigortalar

MADDE 13

(1) Bakanlar Kurulu, kamu yarari agisindan gerekli gérdiigu hallerde zorunlu sigortalar indas edebilir. Sigorta sirketleri, 20 nci maddenin ikinci
fikrasinin (b) bendi ile Gglinct fikrasi hiikimleri sakli kalmak kaydiyla faaliyet gosterdidi sigorta branslarinin kapsaminda bulunan zorunlu
sigortalari yapmaktan kaginamaz.

(2) Mustesarlik, zorunlu sigortaya konu teskil eden menfaat tzerinde yapacaklar is ve islemler nedeniyle, ilgili kurum ve kuruluslarin géruslerini
alarak zorunlu sigorta denetimi yapabilecekleri belirlemeye yetkilidir.

(3) Bir faaliyetin icrasi ya da bir seyin kullaniimasi igin izin veya ruhsat vermeye veya bunlari denetlemeye yetkili merciler ile ikinci fikra uyarinca
belirlenen kurum ve kuruluslar; yuritecekleri is ve islemlerde, yapilmasi zorunlu sigortalarin gegerli teminat tutarlari dahilinde yaptirilip
yaptiriimadigini arastirmakla yikimlGddr. Bu kurum ve kuruluslar ile izin veya ruhsat vermeye ve denetlemeye yetkili mercilerce, gegerli teminat
tutarinda sigorta yapiimamis oldugunun tespiti halinde islem yapilmaz. Gegerli teminat alinana kadar sigortalinin zorunlu sigortaya konu teskil
eden faaliyeti yetkili merciler tarafindan durdurulur.

Giivence Hesabi (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 14

(1) Bu Kanunun 13 tncl maddesi, 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu ve 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayili Karayolu Tasima
Kanunu ile ihdas edilen zorunlu sorumluluk sigortalari ile bu Kanunla milga 21/12/1959 tarihli ve 7397 sayili Sigorta Murakabe Kanunu
cercevesinde ihdas edilmis olan zorunlu sigortalara iliskin olarak asagidaki kosullarin olusmasi halinde ortaya gikan zararlarin bu sigortalarla
saptanan gegerli teminat miktarlarina kadar karsilanmasi amaciyla Tirkiye Sigorta, Reasilirans ve Emeklilik Sirketleri Birliginezdinde Glvence
Hesabi olusturulur.

(2) Hesaba;

a) Sigortalinin tespit edilememesi durumunda kisiye gelen bedensel zararlar igin,

b) Rizikonun meydana geldigi tarihte gegerli olan teminat tutarlari dahilinde sigortasini yaptirmamis olanlarin neden oldugu bedensel zararlar igin,
c) Sigorta sirketinin mali biinye zaafiyeti nedeniyle sirekli olarak bitiin branslarda ruhsatlarinin iptal edilmesi ya da iflasi halinde 6demekle
yUkdmll oldugu maddi ve bedensel zararlar igin,

¢) Calinmis veya gasp edilmis bir aracin karistigi kazada, Karayollari Trafik Kanunu uyarinca isletenin sorumlu tutulmadigi hallerde, kisiye gelen
bedensel zararlar igin,

d) Yesil Kart Sigortasi uygulamalari igin faaliyet gosteren Turkiye Motorlu Tasit Blrosunca yapilacak 6demeler igin,

bagvurulabilir. Bakanlar Kurulu, gerekli gérllen hallerde, esyaya gelecek zararlarin kismen veya tamamen Hesaptan karsilanmasina karar
vermeye yetkilidir.

(3) Hesabin gelirleri; birinci fikrada belirtilen zorunlu sigortalar icin tahsil edilen toplam primlerin yiizde biri oraninda sigorta sirketlerince 6denecek
katilma paylari ile sigorta ettirenlerden saft primlerin ylizde ikisi oraninda tahsil edilecek katilma paylarindan olusur. Bakan, bu oranlari yarisina
kadar indirmeye veya iki katina kadar artirmaya ya da katilma paylarini maktu olarak tespit etmeye yetkilidir.

(4) Sigorta sirketleri, Uglincu fikra hiikmi geregince kendileri tarafindan 6denmesi gereken bir takvim yilina iliskin katilma paylarini takip eden yilin
Subat ayi sonuna kadar; sigorta ettirenlerden tahsil edilen katilma paylarini ise tahsil edildikleri ayi takip eden ayin sonuna kadar Hesaba yatirmak
zorundadir.

(5) Hesap kapsamindaki her zorunlu sigorta ve yesil kart sigortasi icin ayri hesap agilir ve bunlarin gelir ve giderleri bu hesaplarda izlenir.

(6) Hesabin gelir ve giderleri ile islemleri, Mustesarlikga her yil denetlenir.

(7) Hesabin kurulusuna, isleyisine, tanitimina, idari masraflarina, fon varliklarinin nemalandiriimasina, Hesaptan yapilacak 6demelere, gerek
ilgililere gerekse Turkiye Motorlu Tasit Blrosuna yapilacak ricdlara, Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi, Sigortacilik Egitim Merkezi ve Komisyona



yapilacak katki paylari ile, Hesap kapsamindaki zorunlu sigortalarin denetimi ve takibinden kaynaklanan giderler ile diger harcamalara iligkin
esaslar yonetmelikle diizenlenir.

Yurt diginda yaptirilabilecek sigortalar

MADDE 15

(1) Turkiye’de yerlesik kisiler, TUrkiye'deki sigortalanabilir menfaatlerini, Tlrkiye'de faaliyette bulunan sigorta sirketlerine ve Tirkiye’'de yaptirmak
zorundadir.

(2) Ancak;

a) Ihracat ve ithalat konusu mallar icin nakliyat sigortasi,

b) Ugak, gemi, helikopter igin dis kredi ile satin alindiklarinda, minhasiran dis kredi miktari ile sinirli olarak ve dis bor¢ 6deninceye kadar; yurt
disindan finansal kiralama yolu ile getiriimelerinde ise finansal kiralama s6zlesmesi siresi ile sinirli olarak yaptirilacak tekne sigortalari,

c) Gemilerin isletiimesinden dogan sorumluluk sigortasi,

¢) Hayat sigortalari,

d) Kisilerin Turkiye haricinde bulunacaklari sire igin bu sire ile sinirli olmak kaydiyla veya gegici olarak yurt disinda kaldiklari sirada
yaptirabilecekleri ferdi kaza, hastalik, saglik ve motorlu tasit sigortalari,

yurt diginda da yaptirilabilir.

(3) Bakanlar Kurulu yurt disinda yaptirilabilecek sigortalarin kapsamini genisletmeye yetkilidir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Biinye

Teknik karsiliklar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 16

(1) Sigorta sirketleri ve reasirans sirketleri sigorta s6zlesmelerinden dogan yukimldlikleri igin, bu maddede belirtilen esaslara gore yeteri kadar
karsilik ayirmak zorundadir.

(2) Kazanilmamis primler karsiligi; yararlikte bulunan her bir sigorta s6zlesmesine iligkin olarak yazilan brit primin giin esasina gore takip eden
hesap dénemine veya dénemlerine sarkan kismindan; yururlikte bulunan yillik hayat sigortalari ile siiresi bir yili agan birikim priminin de alindigi
hayat sigortalarinda ise yazilan briit primlerden varsa birikime ayrilan kisim ve birikim primlerine ait masraf paylari dustldikten sonra kalan tutarin
takip eden déneme veya dénemlere sarkan kismindan olusur. Ancak, giin esasina gore karsilik hesaplamasi mimkin olmayan reasiirans ve
retrosesyon iglemlerinde, sekizde bir esasina goére kazanilmamis primler karsiligi ayrilmasi mimkindur. Ayrica, sigorta sdézlegsmesinin suresi
boyunca Ustlenilen risk diizeyi ile kazanilan primlerin zamana bagl dagiliminin uyumlu olmadigi kabuledilen sigorta branslarinda, bu karsilik igin
riskin zaman iginde farkl sekilde olusumunu dikkate alan, icerigi Mustesarlikga belirlenen hesap yéntemleri kullanilir.

(3) Devam eden riskler karsiligi; kazaniimamis primler karsihiginin sirketin tasidigi risk ve beklenen masraf diizeyine gore yetersiz kalmasi halinde
ayrilir.

(4) Dengeleme karsiligi; takip eden hesap donemlerinde meydana gelebilecek tazminat oranlarindaki dalgalanmalari dengelemek ve
Mustesarlikga belirlenen 6zel rizikolari kargilamak Uzere ayrilan karsiliktir.

(5) Matematik karsilik; bir yildan uzun sireli hayat, saglik, hastalik ve ferdi kaza sigortasi s6zlesmeleri igin sigorta sirketleri tarafindan sigorta
ettirenler ile lehdarlara olan yukimluliklerini kargilamak lzere sézlesme teknik esaslarinda belirtilen, istatistiksel ve aktleryal yéntemler
kullanilarak hesaplanan karsiliklar ile taahhit edilmisse, bu karsiliklarin yatirrma yénlendirilmesi sonucu elde edilen gelirden sigortalilara ayrilan
pay karsiliklari toplamidir.

(6) Muallak tazminat karsiligi; kayda gegmis ancak 6denmemis tazminat tutarlari ile gergeklesmis ancak kayda gegmemis tahmini tazminat
tutarlari ve bu tazminatlar ile ilgili yapilan gider karsiliklari ve bu tutarlarin yetersiz kalmasi durumunda yeterlilik icin Mustesarlikga belirlenen
esaslar gergcevesinde ayrilan ek karsiliklardan olusur.

(7) Ikramiyeler ve indirimler kargiligi; sigorta sirketlerinin ikramiye veya indirim uygulamasina gitmesi durumunda, cari yilin teknik sonuglarina gére
sigortalilar veya lehdarlar igin ayrilan ikramiye ve indirim tutarlarindan olusur.

(8) Teknik karsiliklarda reastirér payinin, devredilen risk ve primle orantili olmasi esastir. Ancak, Mistesarlik mali agidan belirleyecedi kriterleri
karsilayamayan reasurérlere devredilen islerde reastrdr payinin dusilmemesini isteyebilir.

(9) Sigorta sirketleri ile reastirans sirketlerinin varliklari, teknik karsiliklari karsilayacak diizeyde olmalidir. Teknik karsiliklara iliskin usdl ve esaslar
ile teknik karsiliklarin yatirilacagi varliklara iligkin hususlar ydonetmelikle duizenlenir.

Teminatlar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 17

(1) Sigorta sirketleri, yurt icinde akdetmis olduklari sigorta s6zlesmelerinden dogan taahhditlerine karsilik olarak bu maddede belirlenen esaslara
gbre teminat ayirmak zorundadir.

(2) Hayat branginda faaliyet gosteren sigorta sirketleri, Miistesarlikga belirlenen dénemler itibariyla ayrilan matematik karsiliklari ile muallak
tazminat karsiliklarinin toplamindan, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu uyarinca yapilan ikrazlar ve henlz tahsil edilmemis prim
alacaklari tutarina isabet eden matematik karsiliklarin distlmesinden sonra kalan tutara karsilik gelen varliklari Mistesarlikga belirlenen sireler
icinde ve Mistesarlik lehine teminat olarak bloke veya ipotek ettirmek zorundadir. Ancak, bu sirketlerin bir yil ve bir yildan kisa sureli verdikleri
hayat, ferdi kaza, saglik ve hastalik teminatlari igin dérdiinci fikra hikimleri uygulanir.

(3) Hesap yili iginde, hayat brangindaki tahsilati agsacak sekilde bu bransta sigortalilara 6deme yapmak zorunda kalan sigorta sirketlerinin, s6z
konusu bransa ait teminat olarak gosterilen ve bloke edilen varliklarindan, asilan miktar dahilinde Mustesarlikgca uygun gorilecek kisim serbest
birakilir.

(4) Hayat disi sigorta sirketleri, hesaplama yontemi yonetmelikle belirlenecek gerekli 6zsermayenin lgte birinden az olmamak kaydiyla teminat
olarak minimum garanti fonu tesis eder. Minimum garanti fonu, higbir ddnemde caligilan branslar itibariyla gerekli olan asgari sermaye tutarlarinin
Ucte birinden az olamaz. Bu sirketlerin bir yildan uzun sureli yaptiklari ferd kaza, hastalik ve saglik sigorta s6zlesmeleri igin ayiracaklari teminatlar
hakkinda ikinci fikra hiikm{ uygulanir. Ancak, Mistesarlik bu maddede belirtilen sinirlar iginde kalmak kayd: ile gerekli gérdiigii sigorta branslari
icin usul ve esaslari ydnetmelikle belirlenecek hesaplama ydntemi getirebilir. Yeni kurulan sigorta sirketlerinin ilk Gg yil itibariyla bir yil ve bir yildan
kisa sireli tim sigorta s6zlesmelerinden dogan taahhitlerine karsilik olarak ayiracaklari teminat tutari sirketin 6denmis sermayesi de dikkate
alinarak Mustesarlikga tespit edilir. (5) Sigorta sirketlerinin faaliyetine son verdigi branslara ait teminat blokaji, sigortalilara karsi bu bransa ait tim
o6demelerin yapilmis olmasi kaydiyla Mustesarlikga serbest birakilir. Ancak, sirketin 6deme gig¢ligune dusmesi halinde, Mistesarlik, sigortalilara
teminatlardan 6deme yapilmasina karar verebilir.

(6) Teminatlar, sigortalilarin tim alacaklari 6denmeden iflas veya tasfiye masasina dahil edilemez, haczolunamaz, tizerlerine ihtiyati tedbir ve
ihtiyati haciz konulamaz. Ancak, Mustesarligin, sigortali alacaklarinin korunmasi amaciyla teminatlar Gzerinde ihtiyati tedbir koydurtma hakki
saklidir.

(7) Mistesarlik, sigortacilik sektoriiniin durumu ile genel ekonomik sartlar gergevesinde teminatlari yiizde elli oranina kadar artirmaya veya
azaltmaya yetkilidir.

(8) Miistesarlik, bu maddeye gére hesaplanan teminat tutarlarinin yiizde onunu agsmamak iizere 6zel teminat ayrilmasina karar verebilir. Ozel
teminat, bitin branglarda s6zlesme yapma yetkisi kaldiriimis ya da ruhsatlari iptal edilmis sigorta sirketlerinin olagan faaliyetlerinin yiritilmesini
saglamak icin gerekli kaynagin bulunamamasi halinde kullanilir. Ayrilacak teminata ve kullanimina iliskin usul ve esaslar Mustesarlikga belirlenir.
(9) Mustesarlik, sigorta sirketleri ve reastrans sirketleri ile sigortacilik yapan diger kuruluslarin mali biinye ve 6zkaynak yeterliligine iliskin
diizenlemeleri yapmaya ve bloke edilecek varliklarin tir, degerleme esaslari ile blokaj, deblokayj, ipotek tesisi ve fekkine iligkin usdl ve esaslari
belirlemeye yetkilidir. Bu islemlere iliskin masraflar ilgili sirket tarafindan karsilanir.

Hesap esaslari, kayit diizeni ile temel mali tablo ve mali bliinye dizenlemeleri

MADDE 18

(1) Sigorta sirketleri ve reasirans sirketleri, hesaplarini ve mali tablolarini, Mistesarlik¢a belirlenecek esaslara ve 6rnege uygun olarak
diizenlemek, ilan ettirmek ve Mustesarliga géndermek zorundadir.

(2) Sigorta sirketleri ile reasurans sirketleri bilangolarinin, kar ve zarar cetvellerinin ve Mistesarlikga uygun gorilecek diger mali tablolarinin
bagimsiz denetim kuruluslarina denetlettiriimesi ve ilan ettiriimesi zorunludur. Mistesarlik, sigorta sirketleri ve reastrans sirketlerinin bagimsiz dis



denetim kuruluslarinca denetlenmelerini diizenlemeye yetkilidir.

(3) Sigorta sirketleri ve reasturans sirketlerince ilan edilen mali tablolarin gergege aykiriliginin tespiti halinde Mustesarlik, genel kabul gérmus
muhasebe kural ve ilkelerini gdz énlinde bulundurarak séz konusu malf tablolari diizeltilmis olarak yeniden ilan ettirebilir.

(4) MUstesarlik, sigorta sirketleri ile reasirans sirketlerinden, diger kanunlarin zorunlu kildigi defterlerden baska, 6zel defterler tutmalarini talep
etmeye ve bu defterlerin tabi olacagi esas ve usdlleri tespite, belirleyecedi esaslar ve 6rneklere uygun olarak her tiirll bilgi, cetvel, rapor, hesap
ozetleri ve mali tablolar istemeye, gerekli gérdiigi takdirde mali tablolari ilan ettirmeye, sigortacilik sektériiniin mali yapisinin giiglendirilmesi igin
finansal oranlar tespit etmeye, sirket kaynaklarinin hangi aktiflere ve ne oranda yatirilacagini belirlemeye yetkilidir.

(5) Gerekli gorulen hallerde Mistesarlik, sigorta sirketleri, reasuirans sirketleri, aracilar ve sigorta eksperlerinden her tiirlii bilgi, belge ve raporu
istemeye yetkilidir. Konsolide tablolarin olusturulmasinda Mistesarlik ana ortaktan, ana ortaklik ise konsolide finansal raporlama ile ilgili
kuruluslardan bu konuda her tirli bilgi ve belgeyi talep etmeye yetkilidir.

Aktif azaltici islem yasagi

MADDE 19

(1) Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketlerinin ortaklari, yonetim kurulu tyeleri, denetcileri ve galisanlari, sirket ana s6zlesmesi veya genel kurul ya
da yonetim kurulu karari ile saptanan hikimler dahilinde personele yapilan édemeler, yardim veya verilen avanslar harig, sirket kaynaklarini
dolayli ya da dolaysiz kullanamaz, iyiniyet kurallarina aykiri olarak aktifin degerini digiiren igslemlerde bulunamaz ve higbir surette 6rtiili kazang
aktarimi yapamaz. Sigorta sirketleri ile reasirans sirketleri kendi borglari veya sigorta islemlerinden doganlar hari¢ olmak lzere personeli,
ortaklari, istirakleri veya diger kisi ve kurumlar lehine mal varligini teminat olarak gosteremez, kefil olamaz ve kredi saglayamaz.

Mali biinyenin guglendiriimesi (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 20

(1) Bir sigorta veya reasiirans sirketinin minumum garanti fonu tutarini karsilayamadiginin, tesis etmesi gereken teminati tesis edemediginin,
teknik karsiliklari karsilayacak yeterli veya teknik karsiliklara uygun varliklarinin bulunmadiginin ya da sézlesmelerden dogan yukumlultklerini
yerine getiremediginin yahut sirketin mali biinyesinin sigortalilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye dlstrecek derecede zayiflamakta oldugunun
tespiti hallerinde, Bakan uygun bir suire vererek, mali binyenin giiclendiriimesine yonelik olarak ilgili sigorta ve reasurans sirketinden;

a) Mali biinyesindeki zaafiyetin nasil giderileceg@ini ve sigortalilarin hak ve menfaatlerinin nasil korunacagini iceren kapsamli bir iyilestirme plani
sunulmasi ve uygulanmasini,

b) Sermayesinin artiriimasi, 6denmemis kisminin 6denmesi, sermayeye mahsuben sirkete 6deme yapilmasi veya kar dagitiminin durdurulmasi ya
da ilave teminat tesis edilmesini,

c) Varliklarinin kismen ya da tamamen elden gikariimasi veya elden cikariimasinin durdurulmasini, yeni istirak ve sabit degerler edinilmemesini,
¢) Mali buinyesini ve likiditesini giglendirici ve riski azaltici benzer tedbirler alinmasini,

d) Tespit edilecek glindemle genel kurulun olaganusti toplantiya cagriimasini veya genel kurul toplantisinin ertelenmesini,

e) Benzeri diger hususlarin yerine getirilmesini,

isteyebilir.

(2) Ayrica, Bakan;

a) Sigorta sirketlerinde sirketin faaliyette bulundugu sigorta branglarindan, reasirans sirketlerinde ise sigorta gruplarindan birine veya tamamina
ait sigorta portfdylini teminat ve karsiliklari ile birlikte baska sirket veya sirketlere devretmeye, devralacak sirket bulunamadigi takdirde ise
portfdyun idaresini Hesaba birakmaya ya da devredilecek portféyin tasfiyesine yonelik her turli tedbiri almaya,

b) Sigorta portféyiini sinirlandirmaya,

c) Yonetim veya denetim kurulu Uyelerinden bir kismini veya tamamini gérevden alarak ya da bu kurullardaki mevcut liye sayisini artirarak bu
kurullara Gye atamaya veya sigorta veya reasirans sirketinin yonetiminin kayyima devredilmesini talep etmeye,

¢) Mali biinyenin gi¢lendiriimesine yénelik benzeri diger tedbirleri almaya,

yetkilidir. 4 inct maddede 6ngdrilen sartlar, bu fikranin (c) bendi uyarinca atanacak kisiler igin de aranir.

(3) Bu maddede 6ngorilen tedbirlerin uygulanmamasi veya uygulanamayacaginin anlagilmasi, sigorta veya reasirans sirketinin 6demelerini tatil
etmesi, sigortalilara olan yukimlilUklerini yerine getirememesi veya sirket 6zkaynaklarinin minimum garanti fonunun altina diigsmesi halinde,
Bakan, sigorta veya reasirans sirketinin tim branslarda veya ilgili branglarda yeni sigorta sézlesmesi akdetme ve temdit yetkisini kaldirmaya,
ruhsatlarini iptal ve varliklarini bloke etmeye yetkilidir.

(4) Sigorta sirketleri ve reasirans sirketleri disinda ve kendi 6zel kanunlari uyarinca, Turk Ticaret Kanunu hikiimlerine gore sigorta veya
reasurans sdzlesmesi yapan diger kurum ve kuruluslarin, sézlesmelerden dogan yikumluliklerini yerine getiremediginin ve mali biinyesinin
sigortalilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye distlirecek sekilde zayiflamakta oldugunun tespit edilmesi halinde, Bakan, mali biinyenin
glglendiriimesine yonelik tedbirler almaya, yonetim ve denetimde yer alan kisilerin tamamini veya bir kismini gérevden alarak yenilerini atamaya
veya yonetimin kayyima devredilmesini talep etmeye yetkilidir.

(5) Mali biinye zaafiyetinin kriterleri ydnetmelikle belirlenir.

(6) Bu madde uyarinca sirket yonetim ve denetimine atananlar, sirkete ait dogmus veya dogacak kamu borglarindan, sosyal giivenlik kuruluslarina
olan borglarindan ve sirketin diger mali yukimluliklerinden sorumlu tutulamaz. Bu madde uyarinca atanan kamu gérevlileri hakkinda ceza davasi
acilabilmesi Bakanin iznine tabi oldugu gibi bu kisiler hakkinda agilan hukuk davalari da Mistesarliga karsi acilmis sayilir. Mistesarlik tarafindan
agllan davalar harig olmak tizere bu kisiler hakkinda agilan davalar ve baslatilan sorusturma ve kovusturmalarda, yargilama giderleri ve Turkiye
Barolar Birligince aciklanan asgarf ucret tarifesinde belirlenen avukatlik Gcreti, Mistesarlik bitgesinden karsilanir. Tirk Ticaret Kanununun
yonetim kurulunun ibrasina iligkin hiikkiimleri bu madde uyarinca atananlar hakkinda uygulanmaz.

BESINCI BOLUM
Aktiierler, Aracilar ve Sigorta Eksperleri

Aktlerler ve brokerler

MADDE 21

(1) Sigorta sirketleri ile reasurans sirketleri, yeterli sayida aktuerle galismak zorundadir. Mistesarlik tarafindan aktierlerin kaydedildigi bir
Aktlerler Sicili tutulur. Sicile kaydolunmadan aktiierlik yapilamaz. Aktiierlik unvaninin kazanilmasi ile aktterlerin gérev ve yetkilerine iliskin usal ve
esaslar yonetmelikle belirlenir.

(2) Brokerlik, Mustesarliktan alinan brokerlik ruhsati ile yapilir. Mistesarlik, ruhsat ile ilgili islemlerin incelemeye ve onaya hazir hale getiriimesi
hususunda ilgili sivil toplum ve meslek kuruluslarina gérev verebilir. Brokerlerin gorev ve yetkilerine iliskin usQl ve esaslar ydnetmelikle belirlenir.
(3) Sigorta sirketlerinin, sigorta acentelerinin ve sigorta eksperlerinin ortaklari, ydnetim ve denetiminde bulunan kisiler ve bunlar adina imza
atmaya yetkili olanlar ile mesleki faaliyette bulunan sirket galisanlari; brokerlik yapamaz, tiizel kisi brokerin yonetim ve denetim kurullarinda gérev
alamaz, imzaya yetkili olarak galisamaz, bunlara ortak olamaz ve bunlardan ucret karsili§i herhangi bir is kabul edemez. Bu sinirlandirmalar s6z
konusu kimselerin es ve velayeti altindaki ¢ocuklari i¢in de gegerlidir.

(4) Sigorta brokerligi yapmasi yasaklananlar, brokerlik ile ilgili faaliyetlerde calistirilamaz ve her ne sekilde olursa olsun bu kisilerle brokerlik
mesleginin icrasi igin isbirligi yapilamaz.

(5) Sigorta brokerleri ve bunlarin yanlarinda calisanlar, isleri dolayisiyla 6grendikleri bilgi ve sirlari ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak,
sug teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

Sigorta eksperleri

MADDE 22

(1) Sigorta eksperligi gercek veya tuzel kisilerce yapilir.

(2) Sigorta eksperligi yapmak isteyen kisilerin;

a) Mustesarliktan sigorta eksperlik ruhsati almasi,

b) Levhaya yazili olmasi,

gerekir.

(3) Yabanci sigorta eksperlerinin faaliyetlerine iligkin usdl ve esaslari belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(4) Sigorta eksperi unvani, sigorta eksperligi ruhsatnamesinin alinmasindan sonra kazanilir. Sigorta eksperligi yapacaklar, ruhsatnamelerini



aldiktan sonra Levhaya kayit olmak igin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligine bagvurur. Mistesarlik, ruhsatnameye iligkin islemlerin incelemeye ve
onaya hazir hale getiriimesi hususunda ilgili sivil toplum ve meslek kuruluslarina gorev verebilir.

(5) Sigorta eksperinin kaydi;

a) Almis oldugu ruhsatlarin timu iptal edilmisse,

b) Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verilmisse,

c) Levhaya yazilmasindan itibaren alti ay iginde meslegini ifa etmezse,

¢) Sigorta eksperliginden ayriimissa,

d) Tespit edilen kayit Gicretini stiresi iginde yatirmamigsa veya aidatini Gg yil Ust Uste hic 6dememisse,

Levhadan silinir.

(6) Levhadan silinme karari veriimeden énce sigorta eksperinin yazili savunmasi istenir. Ayrica, Levhadan silinme kararinin verilebilmesi igin
sigorta eksperinin savunmasinin dinlenmesi veya dinlenmek Uzere kendisine yapilan ¢agriya uymamis olmasi gerekir. Levhadan silinme karari
gerekgeli olarak verilir.

(7) Levhadan silinmeyi gerektiren hallerinin sona erdigini ispat eden sigorta eksperi, Levhaya yeniden yazilma hakkini kazanir. Ancak, hakkinda
meslekten gikarma karari verilmis olan kisinin bir daha Levhaya yazilmasi mimkdin degildir. Levhaya yeniden yazilan sigorta eksperinden kayit
Ucreti alinmaz.

(8) Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunanlar, Levhaya yazilma sartlarinin varliginin devam ettigini ispatla zorunlu tutulabilir. Levhaya
yeniden yazilma talebinin reddine iligkin karar gerekgeli olarak verilir.

(9) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yazilma talebi reddolunan kisi, bu kararlara karsi onbes is giinli icinde Mistesarliga yazili itirazda
bulunabilir. Yapilacak itiraz karsisinda Mustesarlik en geg onbes is glinu iginde gorusiini bildirmek zorundadir. Bu karar kesindir.

(10) Gergek kisi sigorta eksperleri, sigorta eksperligini mutat meslek halinde yapmak zorundadir. Gergek kisi sigorta eksperleri, bu faaliyetlerine
devam ettikleri sirede esnaf veya tacir sifatiyla meslegin niteligi ile bagdasmasi mimkiin olmayan baska bir isle ugrasamaz, sigorta acenteligi ve
brokerlik faaliyetinde bulunamaz.

(11) Bir gergek kisi sigorta eksperi birden fazla biiro agamaz.

(12) Tlzel kisi sigorta eksperleri miinhasiran sigorta eksperligi konusunda faaliyet gostermek zorundadir. Tlizel kisi sigorta eksperi ile is yapiimasi
durumunda, eksperlik isi tiizel kisiye verilir. Ancak, isi takip edecek olan sigorta eksperine tiizel kisi tarafindan yetki belgesi diizenlenir. Ekspertiz
raporunda sirket kasesi yaninda gercek Kisi sigorta eksperinin de imzasi yer alir. Ttzel Kisi sigorta eksperleri nezdinde calisan sigorta eksperleri,
tizel kisilerden bagimsiz olarak is kabul edemez, licretli veya maash bir gérevde bulunamaz ve higbir sekilde bir baska tiizel kisi sigorta eksperinin
nam ve hesabina ¢alisamaz.

(13) Sigorta eksperi tarafsiz olmak zorundadir. Sigorta eksperleri, taraflardan birisi ile arasinda tarafsizligini sipheye duslrecek énemli nedenler
veya taraflardan birisi ile 18/6/1927 tarihli ve 1086 sayili Hukuk Usali Muhakemeleri Kanununun 245 inci maddesinin (1), (2) ve (3) numarali
bentlerinde yazil derecelerde akrabaligi veya bir is ortakligi varsa, sigorta eksperligi gérevini kabul edemez. Bu hiukim, tuzel kisi sigorta
eksperlerinin yaninda galistirdiklar sigorta eksperleri icin de gegerlidir. Bu hilkkme aykiri olarak diizenlenen raporlar gegersizdir.

(14) Sigorta sirketlerinin, sigorta acentelerinin ve brokerlerin ortaklari, ydnetim ve denetiminde bulunan kisiler ve bunlar adina imza atmaya yetkili
olanlar ile mesleki faaliyette bulunan sirket galisanlari sigorta eksperligi yapamaz; tiizel kisi sigorta eksperlerinin yonetim ve denetim kurullarinda
gbrev alamaz, imzaya yetkili olarak ¢alisamaz, bunlara ortak olamaz ve bunlardan ucret karsiligi herhangi bir is kabul edemez.Bu sinirlandirmalar
s6z konusu kimselerin es-ve velayeti altindaki gocuklari igin de gegerlidir. (Son ciimlede yer alan "es ve" sézciikleri Anayasa Mahkemesi'nin
2009/11 E.-2011/93 K. Sayili karari ile iptal edilmis olup, iptal karari 16.11.2011 tarih,28114 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmigtir.)

(15) Sigorta eksperleri ve bunlarin yanlarinda ¢alisanlar, isleri dolayisiyla 6grendikleri bilgi ve sirlari ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak,
sug teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

(16) Sigorta eksperligi yapmasi yasaklananlar, sigorta eksperligi ile ilgili faaliyetlerde ¢alistirlamayacaklari gibi bu kisilerle her ne sekilde olursa
olsun sigorta eksperligi mesleginin icrasi igin isbirligi yapilamaz.

(17) Maddt hasarla sonuglanan trafik kazalari igin yetkili sigorta eksperleri tarafindan diizenlenmis, érnegi igisleri Bakanliginca tespit olunacak
rapor, sigorta tazminatinin édenmesinde Karayollari Trafik Kanununun 99 uncu maddesindeki kaza ve zarara iligkin tespit tutanagi hikm{indedir.
Eksperler tarafindan diizenlenen raporlar delil niteligindedir.

(18) Sigorta eksperleri, kendilerine teklif edilen isi herhangi bir sebep gostermeksizin reddedebilir; ancak, micbir nedenler ve umulmayan haller
hari¢ olmak Uzere en geg Ug¢ is glinu icinde isi kabul edip etmedigini, isi teklif edene yazil olarak bildirmek zorundadir. Bildirimde bulunmayan
sigorta eksperi, isi kabul etmis sayilir.

(19) Sigorta eksperi, sigortaci veya sigorta ettiren ya da sigorta sézlesmesinden menfaat saglayan kisiler tarafindan serbestce tayin edilebilir.
Sigorta s6zlegsmesinde, sigorta eksperinin sigorta ettiren veya sigorta s6zlesmesinden menfaat saglayan kisiler tarafindan tayin edilmesi halinde
licretin hangi tarafca kargilanacagi belirtilir. Sézlesmede belirtiimedigi takdirde iicret sigortaci tarafindan édenir. Iki sigorta eksperi tarafindan
reddolunan kisi, kendisine sigorta eksperi tayin edilmesini Sigorta Eksperleri icra Komitesinden talep edebilir. Tayin olunan sigorta eksperi, Komite
tarafindan belirlenen Ucret karsiliginda isi kabul etmek zorundadir. Ancak, isi kabul zorunlulugu bu maddenin onyedinci fikrasi uyarinca
diizenlenen kaza ve zarara iligkin tespit tutanagi icin uygulanmaz.

(20) Ekspertiz tcretinin miktari, sigorta eksperi ile kendisini tayin eden taraf arasinda serbestge kararlastirilir.

(21) Sigorta eksperligi kurslari, sinavlari ve staji, yonetmelikle belirlenecek her bir eksperlik dali igin ayri ayri yapilir. Sigorta eksperlik kursu ve
diger egitim faaliyetleri, 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa tabi degildir.

(22) Bu Kanuna gére yetkili olanlar diginda higbir kisi, sigorta eksperligi faaliyetinde bulunamayacag gibi ticaret unvanlarinda veya herhangi bir
belgede, sigorta eksperligi is ve islemleriyle ugrastidi izlenimini yaratacak kelime ve isaretler kullanamaz.

Sigorta acenteleri

MADDE 23

(1) Sigorta acenteligi gercek veya tiizel kisilerce yapilir. Sigorta acenteligi yapmak isteyenlerin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligince tutulan
Levhaya yazili olmasi gerekir.

(2) Sigorta acenteligi yapacaklarin niteliklerine iliskin usdl ve esaslar yonetmelik ile belirlenir. Sigorta acenteligi yapacaklar, Mustesarliktan bu
nitelikleri tagidiklarini gésteren bir belge alarak Levhaya kayit olmak icin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligine bagvurur. Mistesarlik, belge
alinmasina iligkin islemlerin incelemeye ve onaya hazir hale getiriimesi igin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligine gérev verebilir. Tlrkiye Odalar ve
Borsalar Birligi bu islemlerin gergeklestiriimesi icin uygun gérdugu ilgili sivil toplum ve meslek kuruluslari ile isbirligi yapabilir.

(3) Bankalar ile 6zel kanunla kurulmus ve kendisine sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurumlar hakkinda bu maddenin birinci fikrasinda yer
alan Levhaya kayit zorunlulugu ile Mistesarliktan belge almaya iligkin ikinci fikrasi hiikkmi uygulanmaz.

(4) Asagidaki hallerde sigorta acentesinin kaydi;

a) Sigorta acenteligi yapmasi igin gerekli nitelikleri kaybetmisse,

b) Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verilmisse,

c) Levhaya yazilmasini miteakip alti ay iginde faaliyete gegmezse,

¢) Sigorta acenteliginden ayriimigsa,

d) Ticaret veya ticaret ve sanayi odasindaki kaydi silinmisse,

e) Tespit edilen kayit Gcretini stiresi iginde yatirmamigsa veya aidatini Gg yil Ust Uste hic 6dememisse,

Levhadan silinir.

(5) Levhadan silinme karari veriimeden énce sigorta acentesinin yazili savunmasi istenir. Levhadan silinme kararinin verilebilmesi igin sigorta
acentesinin savunmasinin dinlenmesi veya savunmasi dinlenmek lizere kendisine yapilan gagriya uymamis olmasi gerekir. Levhadan silinme
karari gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinmeyi gerektiren hallerinin sona erdigini ispat eden sigorta acentesi, Levhaya yeniden yazilma hakkini kazanir. Ancak, hakkinda
meslekten ¢ikarma karari verilmis olan kisinin bir daha Levhaya yazilmasi miimkin degildir. Levhaya yeniden yazilan sigorta acentesinden kayit
Gcreti alinmaz.

(7) Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunanlar, Levhaya yazilma sartlarinin varliginin devam ettigini ispatla zorunlu tutulabilir. Levhaya
yeniden yazilma talebinin reddine iligkin karar gerekgeli olarak verilir.

(8) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yazilma talebi reddolunan kisi, bu kararlara karsi onbes is glini iginde Tirkiye Odalar ve Borsalar



Birligi Yonetim Kuruluna yazil itirazda bulunabilir. Yapilacak itiraz kargisinda Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu en geg onbes is
glnu icinde goristnu bildirmek zorundadir. Bu karar kesindir.

(9) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayil Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanunun 4/A maddesinin Gglinci fikrasi hikm sigorta acenteleri icin sadece
acentelik faaliyeti dolayisiyla sunulan hizmetlerde uygulanir. Sigorta sirketinin saglayici olarak yaptigi ayipli hizmetlerden sigorta acentesi sorumlu
degildir.

(10) Bankalar ile 6zel kanunla kurulmus ve kendisine sigorta acenteligi yapma yetkisi taninan kurumlar ve sézlesme yapmaya veya prim tahsiline,
hayat sigortalari veya zorunlu sigortalarla sinirli olarak yetki verilen sigorta acenteleri hari¢ olmak tzere kendilerine sézlesme yapma veya prim
tahsil etme yetkisi verilen sigorta acenteleri, bireysel emeklilik islemleriyle ilgili acentelik faaliyeti digsinda baska bir ticari faaliyette bulunamaz.

(11) Bakanlar Kurulu, yabanci sigorta acentelerinin Tirkiye'deki faaliyetleri ile Tirkiye’'de faaliyet gdsteren sigorta acentelerinin yabanci sigorta
sirketleri adina Turkiye'deki aracilik hizmetlerine iliskin diizenleme yapmaya yetkilidir.

(12) Sigorta sirketlerinin, sigorta sdzlesmeleri igin brokerlik yapanlarin ve sigorta eksperlerinin ydnetim ve denetiminde bulunan kisiler ile bunlar
adina imza atmaya yetkili olanlar sigorta acentelerinin yonetim ve denetim kurullarinda gérev alamaz; imzaya yetkili olarak calisamaz; bu sirketlere
ortak olamaz ve bunlardan Ucret karsihgi herhangi bir is kabul edemez. Bu sinirlandirmalar s6z konusu kimselerin es ve velayeti altindaki
cocuklari igin de gegerlidir. Ancak, sigorta sirketlerinin yonetiminde, denetiminde bulunan kisiler ile bunlar adina imza atmaya yetkili olanlarin es ve
velayeti altindaki gocuklari igin sinirlandirma bu kisilerin faaliyette bulundugu sirketin sigorta acenteligi igindir.

(13) Bu Kanuna gore yetkili olanlar diginda hicbir gergek veya tiizel kisi, sigorta acenteligi faaliyetinde bulunamayacagi gibi ticaret unvanlarinda
veya herhangi bir belgede, sigorta acenteligi is ve islemleriyle ugrastigi izlenimini yaratacak kelime ve isaretler kullanamaz.

(14) Sigorta acenteligi yapmaktan yasaklananlar, sigorta acenteligiyle ilgili faaliyetlerde calistirlamayacaklari gibi bu kisilerle her ne sekilde olursa
olsun sigorta acenteligi meslegdinin icrasi igin igbirligi yapilamaz.

(15) Sigorta acentesi, acentelik s6zlesmesinin sona ermesi halinde, sigorta ettirenlerle yaptigi veya kisa bir sire iginde yapacagi islerle ilgili
sozlesme iligkisi devam etmis olsaydi elde edecegi komisyona hak kazanir.

(16) Sozlesme iliskisinin sona ermesinden sonra sigorta sirketi sigorta acentesinin portfoyl sayesinde 6nemli menfaatler elde ediyor ve hakkaniyet
gerektiriyorsa, sigorta acentesi, sigorta sirketinden tazminat talep edebilir. Ancak, sigorta acentesinin hakli bir nedene dayanmaksizin sézlesmeyi
feshetmesi ya da kendi kusuruyla s6zlesmenin feshine neden olmasi halinde tazminat hakki diser.

(17) Sigorta acenteleri ile bunlarin yanlarinda galisanlar, isleri dolayisiyla 6grendikleri bilgi ve sirlari ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak,
sug teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

(18) Turk Ticaret Kanununun acentelere iligskin hikimleri sigorta acenteleri hakkinda da uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Meslek Orgiitlenmeleri

Turkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338) )

MADDE 24 (1) Sigorta sirketleri, reastirans sirketleri ve 4632 sayili Kanuna goére kurulan emeklilik sirketleri merkezi Istanbul’da bulunan ve kamu
kurumu niteliginde bir meslek kurulusu olan Turkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sirketleri Birligine giris aidatini 6deyerek iye olmak
zorundadir. Bu zorunluluk sigorta sirketleri ve reasurans sirketleri igin sigortacilik ruhsati, emeklilik sirketleri icin emeklilik ruhsati almalarindan
itibaren en geg bir ay iginde yerine getirilir. Ancak, Bakanlar Kurulu, liye olma zorunlulugunu kaldirmaya yetkilidir. Sigorta sirketleri, reasirans
sirketleri ve emeklilik sirketleri hakkinda 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 9
uncu maddesinin yedinci fikrasi hikm{ uygulanmaz.

(2) Birlik nezdinde biri sigorta sirketleri ve reasurans sirketleri, digeri emeklilik sirketleri icin olmak tzere iki ayri Levha tutulur ve Birlige tyelik
islemlerini tamamlayan ilgili sigorta sirketi, reastrans sirketi ve emeklilik sirketi Birlik Yonetim Kurulu tarafindan derhal ilgili oldugu Levhaya
kaydedilir.

(3) Levhadan silinme asagida belirtilen hallerde gergeklesir:

a) Sigorta sirketi ve reasirans sirketi icin;

1) Tum branglarda yeni sigorta ve reasirans sdzlesmesi yapma yetkisinin kaldiriimasi,

2) Ruhsatin verildigi tarihten itibaren bir yil icinde veya takip eden yillarda Mustesarligin bilgisi haricinde, araliksiz olarak alti ay sire ile sigorta
veya reasirans sdzlesmesi akdetmemesi,

3) Kendisine yapilan tebligata ragmen siresi icinde giderlere katilma paylarini ve aidatlarini 6dememesi,

4) Birlik Gyeliginin dismesi.

b) Emeklilik sirketi icin;

1) 4632 sayih Kanunun 9 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda faaliyet ruhsatinin gecersiz hale gelmesi,

2) Yeni sozlesme akdetme yetkisinin kaldiriimasi,

3) 4632 sayili Kanun uyarinca olusturulan fonlarinin tamaminin bagka bir sirkete devredilmesi,

4) 4632 sayil Kanun uyarinca Bakan tarafindan iflasinin istenmesi,

5) Kendisine yapilan tebligata ragmen siresi icinde giderlere katiima paylarinin ve aidatlarinin 6denmemesi,

6) Birlik Gyeliginin dismesi.

(4) Levhaya kayith olmayan sigorta sirketi, reasilrans sirketi ile emeklilik sirketi Genel Kurulda se¢me ve segilme hakkina sahip degildir. Levhadan
silinmeyi gerektiren hallerin sona erdigini ispat eden sigorta sirketi, reasiirans sirketi ile emeklilik sirketi, Levhaya yeniden yaziima hakkini kazanir
ve bu sirketlerden giris aidati alinmaz.

(5) Birlik Yonetim Kurulu gerekli gérdigu hallerde, nedenlerini de agiklamak suretiyle Levhaya yeniden yazilma talebinde bulunan sigorta sirketi,
reastirans sirketi ile emeklilik sirketini Levhaya yazilma sartlarinin varliginin devam ettigini ispatla zorunlu tutabilir. Levhaya yeniden yazilma
talebinin reddine iligkin karar gerekgeli olarak verilir.

(6) Levhadan silinen veya Levhaya yeniden yazilma talebi reddolunan sigorta sirketi, reasiirans sirketi ile emeklilik sirketi, Yonetim Kurulunun
silme veya ret kararina karsi onbes is giinii icinde Mistesarlida yazili itirazda bulunabilir. Yapilacak itiraz karsisinda Mistesarlik en geg onbes is
guni iginde kararini bildirmek zorundadir. Mustesarligin bu konuda verecegi karar kesindir.

(7) Birlik tyeliginin dismesi agadida belirtilen hallerde gergeklesir:

a) Sigorta sirketi ile reasurans sirketi icin;

1) Ruhsatlarinin timinin iptal edilmesi,



2) Hakkinda iflas veya tasfiye karari verilmis olmasi ya da baska nedenlerle faaliyetinin sona ermesi.
b) Emeklilik sirketi igin;

1) Emeklilik faaliyet ruhsati ile sigorta ruhsatlarinin gegersiz olmasi,

2) Hakkinda iflas veya tasfiye karari verilmis olmasi ya da baska nedenlerle faaliyetinin sona ermesi.

(8) Birligin amaci; meslegin gelismesini temin etmek, tyelerinin dayanigsma, birlik ve meslegin gerektirdigi vakar ve disiplin iginde calismalarini
saglamak ve haksiz rekabeti 6nlemek Gzere gerekli kararlari almak ve uygulamaktir.

(9) Birligin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Meslegin gelismesini saglayici 6nlemler almak, bu amagla arastirma kuruluslari tesis etmek ve bu konudaki arastirma ve galismalari
desteklemek.

b) Tirkiye'de sigortaciliyi ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemini temsil etmek ve tanitmak icin gerekli girisimlerde bulunmak, yurt ici ve
yurt digindaki ilgili kuruluglara gerektiginde Uye olmak ve delege gondermek.

c) Gerektiginde sigorta s6zlegsmelerine iliskin rehber tarifeleri hazirlayarak sektériin hizmetine sunmak.

¢) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi mevzuati ile kendisine verilen gorevleri yerine getirmek ve aldigi kararlarin ve
onlemlerin uygulanmasini izlemek.

d) Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini belirlemek, Gyelerinin meslegin gerektirdigi disiplin icinde ekonominin ihtiyaclarina uygun olarak
calismalarini saglamak, Uyeleri arasindaki haksiz rekabeti 6nlemek amaciyla gerekli her tirli tedbiri almak ve uygulamak.

e) Sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi konusunda egitim vermek amaciyla ilgili kurulus ve derneklerle isbirligi yapmak,
seminerler ve konferanslar dlizenlemek, kitap, dergi ve brostrler yayimlamak.

f) Sigorta ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemine iligkin olarak gerekli sayi ve nitelikte inceleme ve arastirma komiteleri kurmak; gérev,
yetki ve caligsma sekillerini diizenlemek.

9) Uyelerinin yillik faaliyet sonuglari hakkinda her yil raporlar hazirlamak ve bu raporlari Giyelerine ve ilgililere dagitmak.
g) Sigortacilikta tahkimin isleyisini dizenlemek ve sigorta hakemlerinin listesini tutmak.

(10) Birlik, ilgili oldugu meslekler konusundaki mevzuat ile almis oldugu karar ve énlemlerin uygulanmasini takip eder ve Mistesarlikga alinmasi
talep edilen tedbirleri alir.

(11) Birlik, Mistesarligin uygun gérisu alinarak bu Kanun hikimleri cercevesinde sigortacilik ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirm sistemi ile
ilgili tuzel kisiligi haiz buro, sirket ve vakif kurmaya ve kurulu sirketlere istirak etmeye yetkilidir.

(12) Birlik organlari; Genel Kurul, Birlik Baskani, Yénetim Kurulu, Hayat Dis1 Yénetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yonetim Komitesi, Disiplin
Kurulu ve Denetim Kuruludur. Yénetim Kurulu hari¢ olmak Uzere, sigorta, reastrans ve emeklilik sirketleri, Genel Kurul disinda bu organlardan
sadece birinde temsil edilir.

(13) Sigorta sirketleri, reaslrans sirketleri ile emeklilik sirketleri Genel Kurulda, genel miidir veya genel miidirin bu amagla vekalet verdigi, birinci
derece imza yetkisine sahip bir yonetici tarafindan temsil edilir. Mistesarlik, Birlik Genel Kurulunda gézlemci bulundurabilir.

(14) Birlik Bagkani ile Hayat Dis1 Yonetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim Kurulu tyeleri Genel Kurul
tarafindan iki yilhidina segilir. Birlik Baskani Yonetim Kurulunun da bagkanidir.

(15) Hayat Dis1 Yonetim Komitesi, hayat digi sirket temsilcileri tarafindan, Hayat ve Emeklilik Yonetim Komitesi ise hayat ve emeklilik sirket
temsilcileri tarafindan segilecek dokuz tiyeden olusur. Hayat Disi Yonetim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi Giyeleri arasinda
yapilacak secimle komite baskanlari ve komiteyi Yénetim Kurulunda temsil edecek bir komite tyesi belirlenir.

(16) Hayat Dis1 ve Hayat ve Emeklilik yonetim komitelerinin segiminde, bes Uye ilgili alandaki prim uretiminde ilk ona giren sirketler, ¢ Uye yine
ilgili alandaki ilk on diginda kalan sirketler ve bir tye ilgili alanda agirlikli olarak ¢alisan reasirans sirketleri arasinda yapilan ve ilgili alanda faaliyet
gbsteren tim sirketlerin katildigi segimle belirlenir. Hayat veya emeklilik alaninda ilk ona giren sirketler belirlenirken, segim yilindan bir 6nceki yil
sonu kapanmig prim ve katki payi toplami dikkate alinir. lgili alanda agirlikli olarak galigan reasiirans sirketinin bulunmamasi veya reasiirans
sirketlerinin ilgili komite Uyeligine aday olmamasi halinde, reasirans sirketlerine tahsis edilen kontenjan ilk ona giren sirketler kontenjanina
eklenmek suretiyle bu sirketlerin kontenjani besten altiya gikarilir. Yukarida belirtilen dagilimi saglayacak sayida gruplardan aday ¢ikmamasi
halinde, gruplar arasindaki dagilim Genel Kurulca kararlastirilir.

(17) Birlik organlarinda Uye sirketler, genel miidiir veya genel miidir niteliklerini haiz birinci derece imza yetkisine sahip bir yonetici seviyesinde
temsil edilir. Yonetim Kurulu, Hayat Dig1 Yénetim Komitesi, Hayat ve Emeklilik Yonetim Komitesi, Disiplin Kurulu ve Denetim Kurulu tyelikleri
kisiye bagli olmayip, bahse konu organlarda sirketi temsil eden kisinin sirketiyle ilisiginin kesilmesi hallerinde, yerine ayni sirketi temsilen genel
mudur veya genel mudur niteliklerini haiz birinci derece imza yetkisine sahip bir yonetici geger. Birlik organlarinda gérev alan uye sirketlerin Levha
kaydinin silinmesi durumunda bosalan Ulyelik igin usuliine gére secim yapilir.

(18) Birlik Bagkaninin sirketiyle ilisiginin kesilmesi halinde Birlik Bagkanligi diiger. Iki ay iginde yapilan segimle, gérevi diisen Birlik Bagkaninin
tamamlayamadigi sureyi tamamlamak Uzere Birlik Baskani segilir.

(19) Yonetim Kurulu; Birlik Bagkani, Hayat Disi Yonetim Komitesi ve Hayat ve Emeklilik Yonetim Komitesi baskanlari ve ayrica her iki komitece
segilen birer komite Uyesi olmak lzere bes kisiden olusur. Birlik Baskani Yonetim Kurulu Baskani olup komite baskanlari da yonetim kurulu
bagkan yardimcisidir. Yénetim Kurulunda yer alan komite tyelerinden biri Yénetim Kurulunca muhasip Uye olarak segilir.

(20) Denetim Kurulu ile Disiplin Kurulu, tger liyeden tesekkil eder. Denetim Kurulu ile Disiplin Kurulu ilk toplantisinda birer bagkan seger.

(21) Sigorta sirketleri, reasurans sirketleri ile emeklilik sirketleri Birlik Uyeligine giriste Genel Kurul tarafindan her yil belirlenen miktarda giris aidati
oder. Birligin masraflarina istirak paylari; sigorta ve reasiirans sirketleri igin bir yil zarfinda Tirkiye dahilinde elde ettikleri direkt prim gelirleri;
emeklilik sirketleri icin ise bir yil zarfinda Tirkiye dahilinde elde ettikleri emeklilik katki payt ile direkt prim gelirleri dikkate alinarak yonetmelikteki
esaslar dairesinde hesap edilir ve paylastirilir. Aidatlar ve giderlere katilma paylari ydnetmelikte belirtilen sure icinde 6denmedigi takdirde Birlik
tarafindan icra yoluyla tahsil olunur. Giderlere katilma paylarinin édenmesine dair kararlar 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili icra ve iflas Kanununun



68 inci maddesinde yazili resmi belge niteligindedir.

(22) Hayat, hayat disI, reaslirans ve bireysel emeklilik tasarruf ve yatirim sistemi alanlarina iliskin gelir ve giderler Birlik butcesinde ayri kalemlerde
izlenir.

(23) Birligin bu madde uyarinca aldigi karar ve tedbirlere zamaninda ve tam olarak uymayan uyeler hakkinda Y&netim Kurulunca besbin Turk
Lirasindan ellibin Turk Lirasina kadar idari para cezasi uygulanir.

(24) Birligin ¢alisma esaslari Birlikge hazirlanan ve Mustesarlikga onaylanan yénetmelik ile belirlenir.

(25) Birligin tum faaliyetleri Mistesarlik tarafindan denetlenir.

Birlik organlarinin segim esaslari ve yasaklar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 25

(1) Birligin organ secimleri gizli oy ve agik tasnif ile yapilir ve organlarda her tyenin bir oy hakki vardir.

(2) Secim yapilacak Genel Kurul toplantisindan en az onbes giin énce Birlik segimleri icin Gyelerin temsilcilerini belirleyen liste, toplantinin
glindemi, yeri, guinu, saati ile gogunluk olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya dair hususlari belirten bir yaziyla birlikte (¢ niisha olarak o yer
ilce segim kurulu baskani olan hakime tevdi edilir. Segim yapilacak yerde birden fazla ilge segim kurulu bulunmasi halinde, gérevli hakim, Yiksek
Secim Kurulunca belirlenir. Toplanti tarihlerinin, gindemde yer alan diger konular géz éninde bulundurularak gériismelerin en fazla iki glin icinde
sonuglandirilacak sekilde diizenlenmesi zorunludur.

(3) Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiyle varsa noksanlari tamamlattirdiktan sonra segime katilacak tyeleri
belirleyen liste ile ikinci fikrada belirtilen diger hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya ait diger hususlar Birligin ilan yerlerinde asilmak
suretiyle ¢ guin sire ile ilan edilir.

(4) llan siiresi iginde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en geg iki giin icinde karara baglanir.

(5) Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya ait diger hususlar onaylanarak Birlige gonderilir.

(6) Hakim, aday olmayan Uyeler arasindan bir bagkan ile iki iyeden olusan bir segim sandik kurulu atar. Ayni sekilde ayrica Ui¢ yedek Uye de
hakim tarafindan belirlenir. Secim sandik kurulu baskaninin yoklugunda kurula en yash tUye baskanlik eder.

(7) Secgim sandik kurulu, segimlerin Kanunun 6ngérdiigii esaslara gore yuritilmesi, ydonetimi ve oylarin tasnifi ile gérevli olup, bu gorevleri segim
ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

(8) Secim suresinin sonunda secim sonuglari tutanakla tespit edilip segim sandik kurulu baskan ve Uyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla
sandik bulunmasi halinde tutanaklar, hakim tarafindan birlestirilir. Tutanaklarin birer érnegi segim yerinde asilmak suretiyle gegici segim sonuglari
ilan edilir. Kullanilan oylar ve dider belgeler tutanagin bir 6rnegi ile birlikte i¢ ay slreyle saklanmak Uzere ilge segim kurulu bagkanligina tevdi
edilir.

(9) Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren iki giin iginde segim sonuglarina yapilacak itirazlar,
hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir. Itiraz siiresinin gegmesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra
hakim, yukaridaki hiikimlere gore kesin sonuglari ilan eder ve Birlige bildirir.

(10) Listede adi yazili olmayan Uyeler oy kullanamaz. Oylar, oy verenin kimligini Birlik veya resmf kurulusga verilen belge ile ispat etmesinden ve
listedeki isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir. Oylar, organlara gére birlikte veya ayri ayri diizenlenen oy pusulalarinin,
Uizerinde ilge segim kurulu miihird bulunan ve oy verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafindan verilecek zarfa konulmasi suretiyle kullanilir.
Bunlarin digindaki zarflara konulan oylar gegersiz sayilir. Secimlerde kullanilacak arag ve gerecler ilge se¢im kurulundan saglanir ve sandiklarin
konacag! yerler hakim tarafindan belirlenir.

(11) Hakim, se¢im sonuglarini etkileyecek 6lgtide bir usllsizlik veya kanuna aykiri uygulama sebebiyle secimlerin iptaline karar verdigi takdirde,
suresi bir aydan az ve iki aydan fazla olmamak lizere secimin yenilenecegdi pazar gliniinii tespit ederek Birlige bildirir. Belirlenen ginde yalnizca
segim yapilir ve segim islemleri bu madde ile Kanunun 6ngordigi diger hikkiimlere uygun olarak yardtalar.

(12) lige segim kurulu bagkanina, hakime ve segim sandik kurulu baskani ile {iyelerine, 26/4/1961 tarihli ve 298 sayili Segimlerin Temel Hikiimleri
ve Se¢men Kitiikleri Hakkinda Kanunda belirtilen esaslara gére Ucret 6denir. Bu licret ve diger segim giderleri Birlik butgesinden karsilanir.

(13) Secimler sirasinda sandik kurulu baskan ve Uyelerine karsi islenen suglar kamu gérevlilerine karsi islenmis gibi cezalandirilir.

(14) Birlik, kurulus amaglari disinda faaliyette bulunamaz. Birlik organlarinin segimlerinde siyasi partiler aday gosteremez. Amaglari disinda
faaliyet gosteren Birligin sorumlu organlarinin gérevine, Bakanin veya Cumhuriyet savcisinin istemi Gzerine mahkeme karariyla son verilir ve
yerlerine yenileri segtirilir.

(15) Gérevlerine son verilen organlarin yerine en geg bir ay icinde yenileri secilir. Yeni secilenler eskilerin sitresini tamamlar.

(16) Goreve son verme hikimleri Birlik Genel Kurulu hakkinda uygulanmaz.

(17) Bakan veya Mustesarligin bu Kanun uyarinca Birlik organlari tarafindan yurutilen islemler hakkinda verdigi kararlari, gérevli organlar aynen
yerine getirmekle yikimlidir. Bu kararlari kanunft bir sebep olmaksizin yerine getirmeyen veya eski kararda direnme niteliginde yeni bir karar
veren veya kanunun zorunlu kildidi islemleri uyarilmasina ragmen yerine getirmeyen Birlik organlari hakkinda da ondérdiincii fikra hikimleri
uygulanir.

(18) Gorevlerine son verilen organ Ulyelerinin ve tlzel kisi temsilcilerinin cezai sorumluluklari sakldir. Bu organlarin onyedinci fikra geregince
gobrevlerine son verilmesine sebep olan tasarruflari huikimsizdur.

(19) Milli giivenligin, kamu dizeninin, sug islenmesini veya sugun devamini énlemenin yahut yakalamanin gerektirdigi hallerde gecikmede sakinca
varsa, Bakan, Birligi faaliyetten men edebilir. Bakanin karari yirmidért saat iginde gorevli hakimin onayina sunulur. Hakim kararini kirksekiz saat
icinde agiklar; aksi halde bu idari karar kendiliginden yurirliikten kalkar.

(20) Birlik yonetim ve denetiminde yer alanlar ile Birlik calisanlari, isleri dolayisiyla 6grendikleri bilgi ve sirlari ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz.
Ancak, sug teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

Sigorta Eksperleri icra Komitesi

MADDE 26

(1) Dért yil icin segilen ve dokuz kisiden olusan Sigorta Eksperleri icra Komitesinin yedi asil ve yedi yedek iiyesi, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
tarafindan tutulan Levhaya kayitl ve mesleginde itibar ve tecriibe sahibi sigorta eksperleri arasindan, Mustesarlikca belirlenen us(l ve esaslara
gore segilir. Ayrica bu Komiteye Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulundan bir Gye ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel
Sekreteri veya gérevlendirecegi yardimcisi daimi Giye olarak atanir. Sigorta Eksperleri icra Komitesine segcilebilmek icin en az on yil bilfiil sigorta
eksperligi yapmig olmak gerekir. Yedek iiyelerde de asil liyelerde aranan nitelikler aranir. Sigorta Eksperleri icra Komitesi ilk toplantida kendi
icinden bir bagkan ve bir bagkan yardimcisi seger. Tiizel kisi sigorta eksperleri, Sigorta Eksperleri Icra Komitesinde genel midirleri veya sirketi
temsile yetkili kisiler tarafindan temsil edilir. Gegmis bes yil iginde disiplin cezasi alanlar ile hakkinda sigorta eksperligine engel bir sugtan dolay:
kovusturma agilmasina karar verilenler kovusturma tamamlanana kadar Sigorta Eksperleri icra Komitesine segilemez ve tiizel kisiyi temsil
edemez. Sigorta Eksperleri icra Komitesinde yer almakla birlikte daha sonra segim yeterliligini kaybeden, ardi ardina yapilmis ii¢ toplantiya gegerli
bir 6zrii olmadan kendisi veya tlzel kisi acisindan temsilcisi katiimayan Uyelerin tyelikleri kendiliginden duser.

(2) Sigorta Eksperleri icra Komitesi, asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Sigorta eksperligi faaliyetlerinin adil ve dirist olmasi, is ahlakinin saglanmasi, meslek mensuplarinin meslegin gerektirdigi 6zen, disiplin ve
dayanigsma iginde ¢alismasi amaciyla meslek kurallarini olugturmak.

b) Meslek mensuplari arasinda haksiz rekabeti dnlemek icin gerekli bitiin tedbirleri almak ve uygulamak.

c) Yurt icinde ve yurt digindaki mesleki gelismeler ile idarf ve yasal diizenlemeleri izleyerek, bu konuda Uyelerini aydinlatmak.

¢) Sigorta eksperligi faaliyetine iligkin olarak, ulusal veya uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kurum ve kuruluslar ile iligkiler kurmak.

d) Sigorta eksperligi mesleginin gelistirimesi amaciyla kurslar tertip etmek, seminer ve konferans gibi egitim faaliyetlerinde bulunmak.

e) Sigortacilik ve sigorta eksperligi meslegine iliskin gelismeleri izlemek, bu konudaki yayin ve igtihatlari derleyerek meslek mensuplarinin yararina
sunmak.

f) Mesleki konularda mitalaa vermek ve yetkili mercilere gorus bildirmek.

g) Sigortacilik mevzuati uyarinca sigorta eksperligi yapabilmek igin gerekli olan Levhaya kayit islemleri ile kayittan silinme islemlerini yiritmek.
g) Sigorta eksperleri hakkinda sigortacilik faaliyeti ile ilgili konularda disiplin cezasi vermek.



h) Mustesarlikca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Sigorta Eksperleri icra Komitesince alinan kararlar en geg onbes giin iginde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kuruluna bildirilir.
Sigorta Eksperleri icra Komitesince alinan kararlarin isleme konulabilmesine yénelik usdle iliskin islemler Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birlii
Yénetim Kurulu tarafindan yerine getirilir. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulu, Sigorta Eksperleri icra Komitesince kendisine bildirilen
kararlarin geregini bildirim tarihinden itibaren en geg onbes giin iginde yerine getirmek zorundadir. Sigorta Eksperleri icra Komitesi, ikinci fikrada
saylilan iglemleri yerine getirebilmek igin gerektiginde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu ile Mistesarligin uygun goérisu ile ticaret
veya ticaret ve sanayi odalarina gérev verebilir.

(4) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 94 iincii maddesi Sigorta Eksperleri icra Komitesi igin de uygulanir.
Sigorta Eksperleri icra Komitesi (iyelerine 6denecek huzur hakki ve diger 8demeler, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulunun teklifi ve
Mustesarligin uygun gorisu ile Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel Kurulunca tespit edilir.

(5) Sigorta Eksperleri icra Komitesince, meslegin vakar ve onuruna aykiri fiil ve hareketlerde bulunanlarla, gérevlerini yapmayan veya kusurlu
olarak yapan yahut gorevinin gerektirdidi gliveni sarsici hareketlerde bulunan sigorta eksperleri hakkinda, sigorta eksperlidi hizmetlerinin geregi
gibi yurutilmesi maksadi ile durumun niteligine ve agirlik derecesine gére asagidaki disiplin cezalari verilir:

a) Uyarma; sigorta eksperine mesleginin icrasinda daha dikkatli davranmasi gerektiginin yazi ile bildiriimesidir.

b) Kinama; sigorta eksperine goérevinde ve davranisinda kusurlu sayildiginin yazi ile bildiriimesidir.

c) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma; sigorta eksperligi sifati sakli kalmak lizere alti aydan az, bir yildan gok olmamak lzere mesleki
faaliyetten alikoymadir.

¢) Meslekten ¢ikarma; sigorta eksperinin meslekten cikartilarak bir daha bu meslegi icra etmesine izin veriimemesidir.

(6) Hakkinda meslekten gikarma karari verilen tiizel kisi sigorta eksperini temsile ve ilzama yetkili olup meslekten gikarma karari veriimesinde
sorumlulugu bulunanlar bir daha sigorta eksperligi yapamaz ve baska bir tizel kisi sigorta eksperinde denetgi veya temsile ve ilzama yetkili olarak
calisamaz.

(7) Meslek kurallarina, meslegin vakar ve onuruna aykiri fiil ve harekette bulunanlarla goérevin gerektirdigi giiveni sarsici harekette bulunan sigorta
eksperleri hakkinda, uyarma, tekrarinda ise kinama cezasi uygulanir.

(8) Gorevini bagimsizlik, tarafsizlik ve duristlikle yapmayan veya kusurlu olarak yapan veya meslegin genel ilkelerine aykiri harekette bulunan
sigorta eksperleri igin gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi uygulanir.

(9) Kasten gergege aykiri ekspertiz raporu dizenledikleri mahkeme karari ile kesinlesen meslek mensuplarina meslekten gikarma cezasi verilir.
(10) Hakkinda meslekten gikarma cezasi gerektirebilecek mahiyetteki bir isten dolayi sorusturma yapilmakta olan sigorta eksperi, Sigorta
Eksperleri icra Komitesinin karariyla, tedbir mahiyetinde igten el gektirilebilir. isten el gektirme karari, ilgili mercilere derhal duyurulur. isten el
cektirme karari, sorusturmanin durdurulmus veya sigorta eksperligine engel olmayan bir ceza verilmis olmasi halinde kendiliginden ortadan kalkar.
Isten el gektirme karari, bu kararin verilmesine esas olan hal ve sartlarin bulunmadigi veya sonradan kalktiginin sabit olmasi durumunda kaldirilir.
(11) Ug yillik bir dénem iginde iki veya daha fazla disiplin cezasini gerektiren davranista bulunan sigorta eksperi hakkinda, her yeni sugu igin bir
oncekinden daha agir ceza uygulanir.

(12) Gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezasi ile cezalandiriimasindan sonra bes yillik dénem iginde bu cezayi gerektiren fiili yeniden
isleyen sigorta eksperleri hakkinda meslekten gikarma cezasi uygulanir.

(13) Kovusturma ve hukim tesisi, disiplin sorusturmasi yapiimasina ve disiplin cezasi uygulanmasina engel degildir.

(14) Sigorta Eksperleri icra Komitesi {iyeleri hakkindaki sorusturmalar Miistesarlikga yapilir. Miistesarlik tarafindan verilen kararlar kesindir.

(15) Disiplin cezasini gerektirecek eylemlerin islenmesinden itibaren tg¢ yil gegmis ise disiplin sorusturmasi yapilamaz. Ancak, Sigorta Eksperleri
icra Komitesince ise el konulmus ise bu siire islemez.

(16) Disiplin cezasini gerektirecek eylemlerin islenmesinden itibaren bes yil gegmis ise disiplin cezasi verilemez.

(17) Disiplin cezasini gerektiren eylem ayni zamanda sug teskil ediyorsa ve bu sug igin ilgili kanunlarda daha uzun bir zaman asimi suresi tespit
olunmussa, bu maddedeki zaman asimi sureleri yerine ilgili kanunlardaki zaman asimi stiresi uygulanir.

(18) Disiplin kararlarina karsi, kararin Sigorta Eksperleri Icra Komitesince tebliginden itibaren onbes giin iginde Miistesarli§a itirazda bulunulabilir.
Mustesarlik en geg bir ay igerisinde itirazi karara baglar. Mistesarlik tarafindan verilen kararlar kesindir.

(19) Disiplin cezalarina iligkin kararlar kesinlesmedikge uygulanamaz.

(20) Meslekten ¢ikarma ve gegici olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezalarindan bagka bir disiplin cezasi verilen sigorta eksperleri, s6z konusu
cezalarin uygulanmasindan itibaren bes yil gegtikten sonra Sigorta Eksperleri icra Komitesine basvurarak haklarindaki disiplin cezalarinin
sicillerinden silinmesini talep edebilir. iigilinin bu siire iginde disiplin cezasi almamig olmasi halinde, disiplin cezasinin silinmesine karar verilir.
(21) Sigorta Eksperleri icra Komitesinin bu madde uyarinca aldi§i karar ve tedbirlere zamaninda ve tam olarak uymayan iyeler hakkinda Sigorta
Eksperleri icra Komitesince ikibin Tiirk Lirasindan altibin Tiirk Lirasina kadar idari para cezasi uygulanir.

(22) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Sigorta Eksperleri Icra Komitesinin gérevlerini etkin bir bicimde gergeklestirebilmesi igin uygun mekan,
yeterli sayida personel ve gerekli teknik donanimi temin eder.

(23) Sigorta Eksperleri icra Komitesi, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulunun uygun gériisii ile Levhaya kayit (icreti veya aidati
belirlemeye yetkilidir. Bu 6demeler Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi bltcesine gelir kaydedilir.

(24) Mustesarlik, mevzuata ve sigortacilik sektoriiniin genel menfaatlerine aykirilik tespit etmesi halinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden
sigorta eksperlerine iliskin yapilan diizenlemelerin iptal edilmesini veya diizenlemelerde degisiklik yapiimasini isteyebilir.

(25) Sigorta Eksperleri icra Komitesinin galisma esas ve us(lleri Miistesarligin bagh oldugu Bakanhgin uygun gériisii ile Sanayi ve Ticaret
Bakanliginca cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Sigorta Acenteleri icra Komitesi

MADDE 27

(1) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi nezdinde Sigorta Acenteleri Sektdr Meclisi olusturulur. Kirk kisiden olusan Meclis liyeleri, mesleginde itibar
ve tecrube sahibi ticaret odasi veya ticaret ve sanayi odasi mensubu sigorta acenteleri arasindan, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligince ve
Mustesarlikga ortaklasa belirlenen usil ve esaslara gore segilir. Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 57 nci
maddesinin ikinci fikrasi hikmi Sigorta Acenteleri Sektér Meclisi hakkinda uygulanmaz.

(2) Sigorta Acenteleri Sektor Meclisi tiyeleri, dort yil siire ile gdrev yapmak lizere dokuz kisiden olusan Sigorta Acenteleri icra Komitesinde gérev
almak Uzere yedi asil ve yedi yedek Uye seger. Bu Komiteye Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulundan bir tye ile Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Genel Sekreteri veya gérevlendirecegi yardimcisi daimi Uye olarak atanir. Sigorta Acenteleri Sektér Meclisine ve Komiteye
segcilebilmek igin en az on yil bilfiil sigorta acenteligi yapmis olmak gerekir. Yedek Uyelerde de asil liyelerde aranan nitelikler aranir. Sigorta
Acenteleri Icra Komitesi ilk toplantida kendi iginden bir baskan ve bir bagkan yardimcisi seger. Tiizel kisi sigorta acenteleri, Sigorta Acenteleri
Sektér Meclisinde ve Sigorta Acenteleri Icra Komitesinde genel miidiirleri veya sirketi temsile yetkili kigiler tarafindan temsil edilir. Gegmis bes yil
icinde disiplin cezasi alanlar ile hakkinda sigorta acenteligine engel bir sugtan dolay! kovusturma agiimasina karar verilenler kovusturma
tamamlanana kadar Sigorta Acenteleri icra Komitesine segilemez ve tiizel kisiyi temsil edemez. Sigorta Acenteleri icra Komitesinde yer almakla
birlikte daha sonra secim yeterliligini kaybeden, ardi ardina yapilmis Ug toplantiya gegerli bir 6zrii olmadan kendisi veya tuizel kisi agisindan
temsilcisi katilmayan uyelerin lyelikleri kendiliginden duser.

(3) Sigorta Acenteleri icra Komitesi agsagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Sigorta acenteligi faaliyetlerinin adil ve durist bir bicimde yerine getirilmesi, is ahlakinin saglanmasi, meslek mensuplarinin dayanisma ve
sigorta acenteligi mesleginin gerektirdigi 6zen ve disiplin icinde galismasi igin meslek kurallarini olusturmak.

b) Sigorta acenteliginin etik kurallarini belirlemek ve sigorta acentelidi uygulamalarinda birlik saglanmasina calismak.

c) Sigorta acenteleri arasinda haksiz rekabeti ve haksiz uygulamalari ortadan kaldirmak igin gerekli bitiin énlemleri almak ve uygulamak.

¢) Yurt icinde ve yurt diginda sigortacilik ve sigorta acenteligine ait gelismeler ile idari ve yasal diizenlemeleri izleyerek toplayacad bilgileri
mensuplarina ve ilgililere ulastirmak.

d) Yurt iginde ve yurt diginda sigorta acenteligi ile ilgili diger meslek kuruluslari ile iligki kurmak.

e) Sigorta acenteligi mesleginin gelistiriimesi amaciyla gerektiginde kurslar tertip etmek, seminer ve konferans gibi egitim faaliyetlerinde bulunmak.
f) Sigorta acenteligi faaliyeti icin gerekli asgarf fiziki sartlar belirlemek.

g) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kuruluna sunulmak tzere yillik rapor hazirlamak.

§) Sigortacilik mevzuati uyarinca sigorta acenteligi yapabilmek igin gerekli olan Levhaya kayit islemleri ile kayittan silinme iglemlerini yiritmek.
h) Sigorta acenteleri hakkinda sigortacilik faaliyetleri ile ilgili konularda disiplin cezasi vermek.



1) Sigorta acentelerinde s6zlesme diizenlemeye yetkili personelin niteliklerini belilemek ve bunlara iligkin sicil tutmak.

i) Mistesarlikca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(4) Sigorta Acenteleri icra Komitesince alinan kararlar en geg onbes giin iginde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kuruluna bildirilir.
Sigorta Acenteleri icra Komitesince alinan kararlarin isleme konulabilmesine yénelik usdle iliskin islemler Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yénetim Kurulu tarafindan yerine getirilir. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulu, Sigorta Acenteleri icra Komitesince kendisine bildirilen
kararlarin geregini bildirim tarihinden itibaren en geg onbes giin iginde yerine getirmek zorundadir. Sigorta Acenteleri icra Komitesi, tigiincii fikrada
sayilan islemleri yerine getirebilmek igin gerektiginde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulunun uygun gorist ile ticaret veya ticaret ve
sanayi odalarina gorev verebilir.

(5) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 94 {incii maddesi Sigorta Acenteleri icra Komitesi igin de uygulanir.
Sigorta Acenteleri icra Komitesi tiyelerine 6denecek huzur hakki ve diger 6demeler, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulunun teklifi ve
Mustesarligin uygun gorisu ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Genel Kurulunca tespit edilir.

(6) Sigorta acentelerinin, sigorta acenteligi faaliyetine iliskin olarak verilecek disiplin cezalarinda Turkiye Odalar ve Borsalar Birlidi ile Odalar ve
Borsalar Kanununun 87 nci, 88 inci ve 89 uncu maddesinde belirtilen yetkiler Sigorta Acenteleri Icra Komitesi tarafindan kullanilir ve s6z konusu
Kanunun 87 nci maddesi, sigorta acenteleri hakkinda verilecek disiplin sug ve cezalari igin de uygulanir. Ancak, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
ile Odalar ve Borsalar Kanununun 87 nci maddesinin lyelikten gegici ¢cikarma ve Uyelikten uzun sureli gikarmaya iligkin hikiimleri; meslekten
gegici clkarma ve meslekten uzun sireli cikarma seklinde uygulanir. Sigorta acentelerinin, sigorta acenteligi faaliyetine iligkin olarak yonetmelikle
belirlenecek suglar icin ayrica meslekten men cezasi da verilebilir. Hakkinda meslekten ¢ikarma karari verilen tiizel kisi sigorta acentelerini temsile
ve ilzama yetkili olup meslekten gikarma karari verilmesinde sorumlulugu bulunanlar bir daha sigorta acenteligi yapamaz ve bagka bir tiizel kisi
sigorta acentesinde denetci veya temsile ve ilzama yetkili olarak galisamaz. Hakkinda meslekten ¢ikarma cezasi gerektirebilecek mahiyetteki bir
isten dolay! sorusturma yapilmakta olan sigorta acentesi, Sigorta Acenteleri icra Komitesi karariyla, tedbir mahiyetinde isten el gektirilebilir. Isten el
cektirme karari, sorusturmanin durdurulmus veya sigorta acenteligine engel olmayan bir ceza verilmis olmasi halinde kendiliginden ortadan
kalkacagi gibi bu kararin verilmesine esas olan hal ve sartlarin bulunmadidi veya sonradan kalktiginin sabit olmasi durumunda da Sigorta
Acenteleri Icra Komitesi tarafindan kaldirilir. Gerek isten el gektirme karari, gerekse bu kararin kaldiriimasi sigorta acentesinin kayitli oldugu
odaya ve ilgili mercilere derhal bildirilir. Sigorta Acenteleri icra Komitesi tiyeleri hakkinda sadece sigorta acenteligi faaliyeti dolayisiyla yapilacak
disiplin sorugturmalarinin yiritiulmesi ve bu fikradaki disiplin cezalarinin veriimesi ise Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yiksek Disiplin Kurulunun
yetkisindedir. Sigorta acenteleri hakkinda verilecek disiplin cezalari igin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 92 nci
maddesi uygulanir.

(7) Sigorta Acenteleri icra Komitesi, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yénetim Kurulunun uygun gériisii ile Levhaya kayit licreti veya aidati
belirlemeye yetkilidir. Bu 6demeler Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi butcesine gelir kaydedilir.

(8) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Sigorta Acenteleri icra Komitesinin gérevlerini etkin bir bigimde gergeklestirebilmesi igin uygun mekan, yeterli
sayida personel ve gerekli teknik donanimi temin eder.

(9) Mistesarlik, mevzuata ve sigortacilik sektoriiniin genel menfaatlerine aykirilik tespit etmesi halinde Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden
sigorta acentelerine iliskin yapilan diizenlemelerin iptal edilmesini veya dlzenlemelerde degisiklik yapiimasini isteyebilir.

(10) Sigorta Acenteleri Sektér Meclisi ile Sigorta Acenteleri Icra Komitesinin galisma esas ve usdlleri Mistesarligin bagli oldugu Bakanligin uygun
g6risu ile Sanayi ve Ticaret Bakanhginca cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

YEDINCi BOLUM
Denetim ve Bilgi Verme

Denetim (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 28

(1) Turkiye'de faaliyet gésteren sigorta sirketleri, reaslrans sirketleri, 6zel kanunlarina gére sigortacilik faaliyetinde bulunan kuruluslar, sigorta ve
reaslrans aracllari, sigorta eksperlik faaliyetleri, aktiierler ve sigortacilik islemi yapan veya sigortacilik alaninda faaliyet gosteren diger kisilerin her
tarld sigortacilik islemlerinin denetimi, Sigorta Denetleme Kurulu tarafindan yapilir.

(2) Sigorta Denetleme Kurulu, bir bagkan ile sigorta denetleme uzmanlari, sigorta denetleme akttierleri ile bunlarin yardimcilarindan olusur. Bu
Kanun ve diger kanunlarin sigortaciliya, sigortaya veya sigortacilik alaninda faaliyet gdsteren kisi ve kuruluslara iliskin hikimlerinin Mustesarligin
bagh oldugu Bakanhga veya Mustesarliga verdigi teftis, denetim, inceleme ve sorusturma gorev ve yetkileri sigorta denetleme uzmanlari, sigorta
denetleme aktierleri ve bunlarin yardimcilari eliyle ifa edilir ve kullanilir.

(3) Sigorta sirketleri ile reastirans sirketlerinin faaliyetleri, varliklari, istirakleri, alacaklari, 6zkaynaklari ve borglari ile kar ve zarar hesaplari
arasindaki ilgi ve dengelerin ve mali binyelerini ve idari yapilarini etkileyen diger tim unsurlarin, tahsil edilen primler ile birikimlerin
degerlendirilmesi ve korunmasi ile aktiieryal ve finansal hesap ve dengelerin incelenmesi, tespit ve denetimi sigorta denetleme uzmanlari, sigorta
denetleme aktierleri ile bunlarin yardimcilari tarafindan yapilir.

(4) Sigorta denetleme uzmanlari, sigorta denetleme aktlerleri ile bunlarin yardimcilari; sigorta sirketleri ve reasiirans sirketleri ile bunlarin bagl
ortakliklari, istirakleri, subeleri ile temsilciliklerinden, aracilar ve bankalar da dahil olmak tizere diger kisilerden bu Kanun ve diger kanunlarin
sigortacilikla ilgili hikimleri bakimindan gerekli gérecekleri bilgileri istemeye ve bunlarin tim defter, kayit ve belgelerini incelemeye yetkilidir.

(5) Kamu kurum ve kuruluslari, Birlik ile diger benzeri sivil toplum ve meslek kuruluslari, bu madde kapsamina giren konu ve iglemlerle sinirli
olmak Uzere, Devletin glvenligi ve temel dis yararlarina karsi agir sonuclar doguracak haller ile aile hayatinin gizliligi ve savunma hakkina iligkin
hikimler sakh kalmak kaydiyla, 6zel kanunlardaki yasaklayici ve sinirlayici hikkiimler dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa sigorta denetleme
uzmanlari, sigorta denetleme aktlerleri ve bunlarin yardimcilari tarafindan istenecek gérevleriyle ilgili her tarll bilgi ve belgeyi uygun siire ve
ortamda vermeye, istenecek defter ve belgeleri ibraz etmeye ve incelemeye hazir bulundurmakla, bilgi islem sistemini denetim amaclarina uygun
olarak agmaya ve verilerin glvenligini saglamaya mecburdur. Sigorta denetleme uzmanlari, sigorta denetleme aktuerleri ve bunlarin yardimcilar
bu madde kapsamindaki kuruluglarin yonetim ve denetim kurullarinin toplanti tutanaklari ile bu kurullara verilen raporlari istemeye, inceleme
konusu olan islemlerle ilgisi olan diger kisi, kurum ve kuruluslar nezdinde inceleme yapmaya yetkilidir.

(6) Sigorta denetleme uzmanlari, sigorta denetleme aktiierleri ve bunlarin yardimcilari tarafindan gergeklestirilen denetim, inceleme ve
sorusturmalar sirasinda talep edilmesi halinde, incelemeye, denetime veya sorusturmaya tabi kuruluslar tarafindan, i¢ kontrol sistemlerinde
calisanlarin yardimi da dahil olmak tzere her tirli destek saglanir.

(7) Bu Kanun hiikiimleri ile diger kanunlarda yer alan hikiimler cergevesinde, bu Kanuna tabi kuruluslarin faaliyetlerinin, risk yapisinin, varliklari,
alacaklari, 6zkaynaklari, borglari, yikimlGltkleri ve taahhdtleri, gelir ve gider hesaplari arasindaki ilgi ve dengelerin ve mali biinyeyi etkileyen
diger tiim unsurlarin ve bu kuruluslarca karsilasilan risklerin gézetim faaliyetleri gergevesinde tespiti, tahlili, izlenmesi ve dlgtilmesi ¢ikartilacak
yonetmelige gére Mistesarlik tarafindan yapilir.

(8) Mistesarlik, bu Kanuna tabi kuruluslara ait bilgi ve belgeleri, bu kuruluglarin konsolide ve konsolide olmayan bazda mali biinyeleri ve idari
yapilarinin mevzuata uygunlugunu izlemek, analiz etmek, ilgili kuruluslara ait rapor, tablo ve i¢ kontrol raporlari ile Mistesarligin denetim ve
gbzetim sonuglarini karsilastirmak suretiyle degerlendirmek, elde edilen sonuglara gore kuruluslarin tasidiklari risklerin tirleri, blyUklugi ve
kuruluglari etkileme durumunu, risk yénetim sisteminin guvenilirligi ile denetim riskini dikkate almak suretiyle kuruluslar hakkinda gerekli gérilen
tim tedbirlerin alinmasini ve sonuglandiriimasini saglamak, s6z konusu kuruluslarin bagl ortakliklarinin, malf istiraklerinin ve subelerinin
faaliyetlerini 6nemli éiglide etkileyen veya etkileyebilecek uygulamalari takip etmek, gerekirse ilgililer nezdinde girisimde bulunmak konularinda
yetkilidir.

(9) Bu Kanuna tabi kisi ve kuruluslar hesap ve kayit dizenleriyle uyumlu olarak Mistesarlikga belirlenen formatlara uygun bir sekilde uretecekleri
bilgi, belge, cetvel, rapor ve mali tablolari Mistesarlikga belirlenen iletisim kanallarini kullanmak suretiyle belirlenen sireler iginde Mustesarliga
tevdi etmekle ylkimlidur. Kuruluslar tarafindan elektronik ortamda génderilen bilgiler, i¢ kontrol sistemi kapsaminda y6énetim kurulunun
sorumlulugundadir.

Bilgi verme ylkimlilugl, uluslararasi kuruluslara Gyelik ve igbirligi (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 29

(1) Bu Kanuna tabi kisiler ile sigortacilikla ilgili her tir mesleki faaliyet icra edenler, sigorta sirketleri ile reasirans sirketlerinin istirakleri, bankalar
ve diger kisiler, 6zel kanunlardaki yasaklayici ve sinirlayici hikiimler dikkate alinmaksizin gizli dahi olsa bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili olarak
Mustesarlikga istenen her tiirll bilgi ve belgeyi vermekle yiikimlidir. Devletin giivenligi ve temel dis yararlarina karsi agir sonuglar doguracak



haller ile aile hayatinin gizliligi ve savunma hakkina iliskin hiikiimler sakhdir.

(2) Mutekabiliyet cergevesinde ve bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili olarak yabanci llke kanunlarina gére denetime yetkili mercilerin, kendi
Ulkelerindeki sigortacilik sektoriinde faaliyet gdsteren kuruluslarin bu Kanuna tabi Turkiye’deki teskilat veya ortakliklarinda denetim yapma ve bilgi
isteme taleplerinin yerine getiriimesi Mistesarligin iznine tabidir. Bu mercilerce istenen bilgiler, agiklanmamasi kaydiyla Mistesarlik tarafindan
verilebilir. Mustesarlik, yabanci Ulkelerin denetime yetkili mercileri ile yapacagdi anlagsmalar ¢ercevesinde sigortacilikla ilgili her tirll isbirligi ve bilgi
aligverisinde bulunabilir.

(3) Mustesarlik, sigortacilikla ilgili denetim ve diizenleme otoritelerinin katildi§i uluslararasi mali, iktisadi ve mesleki kuruluslara tye olabilir ve
isbirligi ve bilgi paylagsiminda bulunabilmeyi teminen uluslararasi mesleki kuruluglar ve yabanci Ulkelerin yetkili mercileri ile mutabakat zapti
imzalayabilir. Imzalanan mutabakat zapti Bakanin onayi ile yirirliige girer.

SEKIZINCi BOLUM
Tahkim

Sigortacilikta tahkim (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 30

(1) Sigorta ettiren veya sigorta sdzlesmesinden menfaat saglayan kisiler ile riski Ustlenen taraf arasinda sigorta sézlesmesinden veya Hesaptan
faydalanacak kisiler ile Hesap arasinda dogan uyusmazliklarin ¢ézim( amaciyla Birlik nezdinde Sigorta Tahkim Komisyonu olusturulur.
Sigortacilik yapan kuruluslardan, sigorta tahkim sistemine lye olmak isteyenler, durumu yazili olarak Komisyona bildirmek zorundadir. Sigorta
tahkim sistemine Uye olan kuruluslarla uyusmazliga disen kisi, uyusmazlik konusu s6zlesmede 6zel bir hikkiim olmasa bile tahkim usaliinden
faydalanabilir.

(2) Komisyon, bir Mustesarlik temsilcisi, iki Birlik temsilcisi, bir tiketici dernegi temsilcisi ile Mistesarlikga belirlenecek bir akademisyen hukukgu
temsilcinin katilimi ile olusur. Mistesarlik temsilcisinin asgari on yil kamu hizmetinde ¢alismis, sigortacilik alaninda deneyim sahibi ve en az daire
bagkani seviyesinde olmasi; Birlik temsilcilerinin de 4 incii maddede genel midur yardimcisi igin dngodrilen sartlara sahip olmasi gerekir. Tlketici
dernegi temsilcisi ise Turkiye capinda en fazla Gyeye sahip tiiketici derneginin 6nerecegi li¢ aday arasindan Mustesarlikga secilir. Komisyon kendi
iginden bir Bagkan seger. Komisyonda kararlar {iye tamsayisinin salt gogunlugu ile alinir. iki yil igin segilen Komisyon Baskan ve iiyelerine, kamu
iktisadi tesebbusleri yonetim kurulu bagskan ve lyelerine 6denen aylik tcret ve diger ddemeler tutarinda tcret 6denir.

(3) Komisyon asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Mudur ve miduar yardimcilarini atamak.

b) Birlikge ayri bir hesapta izlenecek olan Komisyonun bitgesini hazirlayarak Birlige sunmak.

c) Tahkim sisteminin adil, tarafsiz ve etkin bir bicimde isleyisini saglamak icin gerekli 6nlemleri almak.

¢) Komisyonun faaliyet sonuglari hakkinda yillik rapor hazirlayarak Birlige ve Mustesarliga géndermek.

d) Bilgi islem alt yapisini hazirlamak.

e) Kanunlarla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

(4) Komisyon, gerekli gorllen yerlerde biiro agmaya yetkilidir. Biro mudirindn, Komisyon mudird ile ayni nitelikleri tagimasi zorunludur. Biro
mudurune verilecek gérevler Komisyon tarafindan belirlenir.

(5) Komisyona bagl ¢alismak lizere bir mudur ve iki midur yardimcisi, raportorler ile yeterli sayida personel gorevlendirilir. Midir ve madir
yardimcilari Komisyonca, raportérler ve diger personel ise mudurin énerisiyle Komisyon tarafindan atanir. Gérevden alinma, géreve atanma ile
ayni usdle tabidir. Komisyon mudurindn;

a) Mali glic disinda sigorta sirketi ve reasurans sirketi kurucularinda aranan nitelikleri tagimasi,

b) En az dort yillik yliksek okul mezunu olmasi,

c) Sigorta hukukunda en az iki yil veya sigortacilikta en az bes yil deneyimi olmasi,

gerekir.

(6) Mudir yardimcilarinin (c) bendi hari¢ olmak lzere besinci fikrada sayilan nitelikleri tagimasi zorunludur. Ayrica, mudur yardimcilarinin en az
birinde iki yillik sigortacilik deneyimi aranir.

(7) Uyusmazliklar, hayat ve hayat disi sigorta gruplarinin sadece birinde gorev yapacak olan sigorta hakemleri ve raportorler araciligiyla ¢ozulir.
(8) Sigorta hakemlerinin;

a) Mali gli¢ disinda sigorta sirketi ve reasurans sirketi kurucularinda aranan nitelikleri tagsimasi,

b) En az doért yillik yliksek okul mezunu olmasi,

c) Sigorta hukukunda en az bes yil veya sigortacilikta en az on yil deneyimi olmasi,

gerekir.

Mustesarlik bu fikra uyarinca aranacak deneyim ve bu deneyime esas teskil eden bilginin tespitine iliskin dlgutleri belirlemeye yetkilidir.

(9) Komisyon nezdinde calisacak olan sigorta raportérleri, Komisyon miduriinde aranan niteliklere sahip olmak zorundadir.

(10) Sigorta hakemi olmak isteyenlerin gerekli nitelikleri tasidiklarini belgelemek suretiyle Komisyona bagvurmasi gerekir. Bagvurusu uygun
gorilenler kabul igin Mistesarlida bildirilir. Mistesarligin kabul etmesi halinde ilgilinin ismi, Komisyon tarafindan tutulacak ve bir 6rnegi Adalet
Bakanligina génderilecek olan sigorta hakemligi listesine kaydolunur ve bu listede degisiklik olmasi halinde de degisiklikler alti aylik ddnemler
itibariyla Adalet Bakanhgina ve Mistesarliga bildirilir.

(11) Sigorta hakeminin ismi;

a) Sigorta hakemligi yapmak igin gereken nitelikleri kaybetmisse veya tarafsizlik ilkesine aykiri hareket ettigi tespit edilmisse sirekli olarak,

b) Kendisine ulasan dosyalari bir yil icinde en fazla tic kez zamaninda sonuglandirmamigsa bir yil streyle,

Listeden silinir.

(12) Tahkim sistemine Giye olmak isteyenlerden katilma payi, uyusmazlik ¢6ziimu icin Komisyona bagvuranlardan ise bagvuru Ucreti alinir.
Uyusmazliga diisen taraflar arasinda, acgik ve yazili sekilde yapilmasi gereken sézlesme ile daha yliksek bir tutar belilenmemisse, hakemin
verdigi kirkbin Turk Lirasina kadar olan kararlar her iki taraf igin kesindir. Kirkbin Turk Lirasinin Gzerindeki kararlar icin temyize gidilebilir. Ancak,
tahkim suresinin sona ermesinden sonra karar verilmis olmasi, talep ediimemis bir sey hakkinda karar verilmis olmasi, hakemlerin yetkileri
dahilinde olmayan konularda karar vermesi ve hakemlerin, taraflarin iddialari hakkinda karar vermemesi durumlarinda her haliikarda temyiz yolu
agiktir.

(13) Komisyona gidilebilmesi igin, sigortacilik yapan kurulusla uyusmazliga disen kisinin, uyusmazliga konu teskil eden olay ile ilgili olarak
sigortacilik yapan kurulusa gerekli bagvurulari yapmis ve talebinin kismen ya da tamamen olumsuz sonuglandigini belgelemis olmasi gerekir.
Sigortacilik yapan kurulusun, basvuru tarihinden itibaren onbes is giinii iginde yazili olarak cevap vermemesi de Komisyona basvuru igin yeterlidir.
(14) Mahkemeye ve Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hikumleri uyarinca Tiketici Sorunlari Hakem Heyetine intikal etmis uyusmazliklar ile
ilgili olarak Komisyona basvuru yapilamaz.

(15) Sigortacilik yapan kurulusla uyusmazliga disen kisinin Komisyona bagvurusu, éncelikle raportorler tarafindan incelenir. Raportérler en geg
onbes gln iginde incelemelerini tamamlamak zorundadir. Raportérler tarafindan ¢éziimlendirilemeyen basvurular sigorta hakemine iletilir.
Uyusmazhga hangi sigorta hakeminin bakacagi, Komisyon tarafindan sigorta hakemi listesinden secilir. Komisyon, isin niteligine bagl olarak en az
Ui sigorta hakeminden olusan bir heyet olusturulmasina karar verebilir. Ancak, uyusmazlik konusu miktarin onbesbin Tirk Lirasi ve lizerinde
oldugu durumlarda heyet tesekkulu zorunludur. Heyet kararini gogunlukla verir. Hakemler, sadece kendilerine verilen evrak lGzerinden karar verir.
Segilen sigorta hakemi mucbir nedenler ve umulmayan haller hari¢ olmak lzere gorevi reddedemez. Bununla birlikte, taraflar, Hukuk Usali
Muhakemeleri Kanununda yer alan hakimi ret nedenlerine dayanarak hakemi reddedebilir. Ret talebi Komisyona, durumun 6grenildigi tarihten
itibaren en geg bes is glinu icinde bir dilekgeyle yapilir. Ret talebi tizerine Komisyon miidird, iki tarafin gérislerini dinledikten sonra bu konuda en
geg bes is glinli iginde karar verir.

(16) Hakemler, gorevlendirildikleri tarihten itibaren en geg dort ay icinde karar vermeye mecburdur. Aksi halde, uyusmazlik yetkili mahkemece
halledilir. Ancak, bu siire taraflarin agik ve yazili muvafakatleriyle uzatilabilir. Hakem, kararini Komisyon midiiriine tevdi eder. Komisyon
Mudurunce karar en geg Ug¢ is glini icinde taraflara bildirilir; ayrica kararin asl dosya ile birlikte Komisyonun bulundugu yerdeki gorevli
mahkemeye génderilir ve mahkemece saklanir.

(17) Talebi kismen ya da tamamen reddedilenler aleyhine hilkkmolunacak vekalet iicreti, Avukatlik Asgari Ucret Tarifesinde belirlenen vekalet
Ucretinin beste biridir.



(18) Hakemlik tcreti, Komisyona basvuru Ucreti ve Uyelige katiima payi, Komisyonun goriist alinarak Mistesarlikga belirlenir; hakem Ucreti
Komisyon tarafindan édenir.

(19) Sigorta hakemleri ve raportorler tarafsiz olmak zorundadir. Sigorta sirketlerinin, reasirans sirketlerinin, sigortacilik yapan diger kuruluslarin,
sigorta eksperlerinin, sigorta acentelerinin ve brokerlerin ortaklari, yénetim ve denetiminde bulunan kisiler ve bunlar adina imza atmaya yetkili
olanlar ile tim bu kuruluslarda mesleki faaliyette bulunanlar ve sigorta eksperleri, sigorta acenteleri ve brokerler sigorta hakemligi yapamaz. Bu
sinirlandirmalar s6z konusu kimselerin es ve gocuklari igin de gegerlidir. Hukuk Usali Muhakemeleri Kanununun 28 inci maddesi sigorta
hakemleri hakkinda da uygulanir.

(20) Komisyonda gorev alanlar, hakemler ve raportorler, isleri dolayisiyla 6grendikleri bilgi ve sirlari ilgililerin izni olmaksizin agiklayamaz. Ancak,
sug teskil eden hallerin yetkili mercilere duyurulmasi zorunludur.

(21) Komisyonun yapisi ve gorevleri ile Komisyon maduri ve Komisyon mudur yardimcilarinin nitelikleri, calisma usdl ve esaslari, raportorlerin,
sigorta hakemlerinin galisma usdl ve esaslari, kararlarin ne sekilde diizenlenecegi, Komisyona bagvuru esaslari, Liste tutulmasina ve bltgeye
iliskin esaslar ile katilim Gcreti gibi hususlar yonetmelikle belirlenir.

(22) Miistesarlik bu maddede yer alan maktu para miktarlarini, Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan Uretici Fiyatlari Endeksi artis oranini
asmamak suretiyle artirmaya yetkilidir.

(23) Bu Kanunda hikim bulunmayan hallerde Hukuk Us0li Muhakemeleri Kanununun hiikiimleri, sigortaciliktaki tahkim hakkinda da kiyasen
uygulanir.

(24) Hukuk Usli Muhakemeleri Kanunu gergevesinde yapilacak tahkim igin segilecek hakemlerin de bu maddede sigorta hakemleri igin aranilan
nitelikleri tagimasi gerekir.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Sigortacilik Egitim Merkezi, destek hizmetleri ve diger organizasyonlar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 31

(1) Bakan, sigortacilikla ilgili 6zellik tagiyan konular igin gerekli sinavlarin tarafsiz bir sekilde yapilmasi, yurt i¢i veya yurt digi ya da uluslararasi
anlagmalar gercevesindeki egitim taleplerinin karsilanmasi ve benzeri amaglarla sigortacilik egitim merkezi kurmaya yetkilidir. Sigortacilik egitim
merkezinin giderleri, sigortacilik alaninda faaliyet gdsteren meslek kuruluslarinin katkilarindan,Hesaptan aktarilacak katki payindan, merkezin
hizmet verecegi ilgili kamu ve 6zel sektor kuruluslarindan ve hibelerden yénetmelikle belirlenecek esaslar gergevesinde karsilanir. Sigortacilik
egitim merkezince yerine getirilecek egitim faaliyetleri, Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa tabi degildir.

(2) Dernek, federasyon ve birlik gibi belirli bir kanuna tabi olarak kurulan kuruluslar harig olmak Uizere sigortacilik ve reastirans uygulamalari ile
ilgili olarak organizasyonlar olusturulmasi Bakanin iznine tabidir.

(3) Bu Kanun kapsaminda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslar, faaliyet alanlarina yardimci veya tamamlayici nitelikteki destek hizmetini almadan
once, gerektiginde Mistesarliga ibraz edilmek uzere, alacaklari hizmetten dogabilecek riskler ile bunlarin yonetiimesine, beklenen fayda ve
maliyetin degerlendirilmesine iliskin yazili bir rapor hazirlar. Alinacak destek hizmeti, destek hizmeti alanlarin mevzuattan dogan yikumliliklerini
yerine getirmelerini ve denetlenmelerini engelleyici nitelikte olamaz.

(4) Sigortacilik egitim merkezi ile ikinci fikra uyarinca olusturulacak organizasyonlara ve destek hizmetlerinin verilis sekli ile destek hizmeti
kuruluglarina iligkin hususlar yénetmelikle dizenlenir.

Sir saklama yikimlGlugu (Ek R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 31/A - (1) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanmasinin denetiminde gérev alanlar, bu Kanuna tabi kuruluslarin gérevlileri ve
yetkilileri, bu Kanuna tabi kisiler ile bunlarin yaninda c¢alisanlar ve disaridan hizmet alimi yoluyla sigortacilik sektériinde is goérenler, sifat ve
gobrevleri dolayisiyla 6grendikleri bu Kanun kapsaminda faaliyet gosteren kisi ve kuruluslar ile bunlarin istirakleri, kuruluslari ve sigorta sézlesmesi
ile ilgili kisilere ait sirlari bu konuda kanunen agikga yetkili kilinan mercilerden baskasina agiklayamaz, kendilerinin veya baskalarinin yararlarina
kullanamaz. Bu yukiimlilik s6z konusu sifat ve gorevlerin sona ermesinden sonra da devam eder.

(2) Ancak, gizlilik s6zlesmesi yapiimasi ve sadece risk degerlendirmesi amaciyla kullaniimak uzere sigorta sirketi, reasirans sirketi ve emeklilik
sirketlerinin kendi aralarinda dogrudan dogruya ya da Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi vasitasiyla yapacaklari her tirl( bilgi ve belge aligverisi
sirasinda sigorta sirketi, reasiirans sirketi ve emeklilik sirketlerine ya da sigorta s6zlesmesi ile ilgili kisilere ait, yanlis sigorta uygulamalari dahil, sir
niteligindeki bilgilerin 6grenilmesi ve paylagimi sir saklama yukimluliga digindadir.

Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi (Ek R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 31/B — (1) Turkiye Sigorta, Reasurans ve Emeklilik Sirketleri Birligi nezdinde, sigortalilar ve sigorta s6zlesmesinden dolayl da olsa
menfaat saglayanlara iliskin olarak, yanlis sigorta uygulamalari dahil, risk dederlendirmesine esas bilgileri toplamak ve bu bilgilerin sigorta,
reasurans ve sigortacilik faaliyetinde bulunan emeklilik sirketleri ile Mistesarlikga belirlenecek kisilerle paylasilmasini saglamak amaciyla Sigorta
Bilgi ve Gozetim Merkezi kurulur.

(2) Bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen sirketler, Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezine liye olmak zorundadir. Uye kuruluglar, Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezince istenilen her tlrll bilgiyi vermekle yukimludur.

(3) Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi kurulus amaglari dogrultusunda, 6zel hukuk tuzel kisileri ile kamu kurum ve kuruluslarindan, kamu kurumu
niteliginde meslek kuruluslari ve bunlarin Ust kuruluslarindan, ilgili mevzuatla kurulmus diger bilgi merkezlerinden bilgi talep etmeye ve bunlarla
Mustesarligin uygun gérisine istinaden bilgi aligverisine yonelik s6zlesmeler imzalamaya yetkilidir. S6z konusu kurum ve kuruluslar Sigorta Bilgi
ve Gozetim Merkezi tarafindan talep edilen bilgileri vermekle yukimludir. Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezinde toplanan bilgilerin bilgi sahibinin
kendisi veya onay vermesi durumunda bu madde uyarinca Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi ile bilgi aligverisine iligkin sézlesme yapan 6zel hukuk
thzel kisileri, kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslari ve bunlarin Gst kuruluslariyla anilan sézlesmeler
cercevesinde paylasiimasi bu Kanunun 31/A maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda degerlendirilir.

(4) Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi kendi yonetimi tarafindan temsil ve idare edilir. Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi is ve islemlerinden kendi
yonetimi yetkili ve sorumlu olup faaliyetleri igin gereken giderler kendi butcesinden karsilanir. Mustesarlik, Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezini
denetler. Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi sigorta uygulamalari kapsaminda, polige yazim ve hasar siireglerinin izlenmesi de dahil olmak tizere
Mustesarlik tarafindan talep edilen her turlt galismayi yapar ve bu amacla gerekli alt yapiyi tesis eder.

(5) Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezinin butlin islem ve kayitlari gizlidir. Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi topladigi her tiirli bilgiyi, Mistesarliga
istenen bicim ve suirede vermekle yikimlidir. S6z konusu bilgiler, sahibinin agik rizasinin bulunmasi durumunda belirledigi kisiye belli bir Gcret
karsihginda verilir.

(6) Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi nezdinde bulunan sir niteligindeki bilgileri, bu konuda kanunen yetkili kilinan mercilerden baskalarina
aciklayanlar, hukuka aykiri olarak kendisi ya da baskasi yararina kullananlar, yayanlar, verenler, aktaranlar veya ele gegirenler hakkinda 35 inci
maddenin dokuzuncu ve onuncu fikralari hiikkiimleri uygulanir. Bu fikrada tanimlanan suglarin bir tlizel kisinin faaliyeti gercevesinde islenmesi
halinde, ilgili tizel kisi hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun tizel kisilere 6zgu guvenlik tedbirlerine hiikmolunur.

(7) Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezine Uye sirketlerin Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi giderlerine katilim paylari anilan sirketlerin bir 6nceki yil
gerceklestirdikleri primuretiminin binde birini agsmamak izere Mistesarlikga belirlenir. Mistesarlik, bu oranin yiizde elli oraninda azaltiimasina
veya artirilmasina karar verebilir. Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezi giderlerine Mustesarligin belirleyecedi esaslar dahilinde Hesaptan katki
saglanabilir.

(8) Sigorta Bilgi ve Gézetim Merkezinin kurulusu, faaliyetleri, Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezinde toplanan bilgilerin kapsam, bicim ve icerigine ve
bunlarin paylasilmasina, paylasilacak bilgilerin kapsam ve igerigine, lcretlendiriimesine ve Uyelerce 6denecek katilim paylarinin belirlenmesi,
ylkimliluklere uymayan tyeler hakkinda yapilacak islemler ve bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar yénetmelikle belirlenir.
lyiniyet

MADDE 32

(1) Sigorta sirketleri ve araclilar, her gesit brosir, izahname ve diger belgeler ile ilan ve reklamlarini, taahhtleriyle sigortaliya saglayacaklari hak
ve menfaatlerin sinir ve kapsami disinda bir anlayisa neden olacak sekilde diizenleyemez ve kisi ve kuruluslara gergege aykiri, yaniltici, aldatici
ve haksiz rekabete yol agan beyanda bulunamaz. Bu hiikme aykirihgin tespiti halinde durum, Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun uyarinca
faaliyet gosteren Reklam Kuruluna bildirilir.

(2) Sigorta sirketleri, reasurans sirketleri, aracilar ve sigorta eksperleri sigortalilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye sokabilecek hareketlerden



kacinmak, mevzuat ve isletme plani esaslarina uygun faaliyette bulunmak, sigortaciligin icaplarina ve iyiniyet kurallarina uygun hareket etmek
zorundadir.

(3) Sigorta sirketleri, iyiniyet kurallarina aykiri olarak sigorta tazminatinin 6denmesini geciktiremez.

(4) Mustesarlik, sigorta sirketleri, reasirans sirketleri, aracilar ve sigorta eksperlerinin yukarida sayilan kurallara uymalarini saglamak tizere
gerekli her turll tedbiri almaya yetkilidir.

(5) Kisilerin, sigorta sirketini segme hakki sinirlandirilamaz. Bir s6zlesmenin unsurlari iginde, taraflardan birinin bu s6zlesmede yer alan herhangi
bir hususta sigorta yapmaya zorunlu tutuldugu hallerde, s6z konusu sigortanin belli bir sirkete yaptirimasina iliskin s6zlesmeye konulmus her tirli
sart hikimsuzdr.

Ihtisas komiteleri

MADDE 33

(1) Mustesarlik, bu Kanunun gerekli kildigi tarife ve talimatlar ile sigortaciligin gelistirilmesi icin arastirma ve inceleme yaptiriimasi amaciyla
sigortacilik konusunda bilgi ve uzmanlik sahibi kisilerden olusacak ihtisas komiteleri kurabilir. Olusturulacak komitelerin giderleri, Mistesarligin
bagli oldugu Bakanlikga onaylanacak esaslar uyarinca sigortacilik alaninda faaliyet gosteren ilgili meslek kurulusu tarafindan karsilanir.

(2) ihtisas komitelerinin galisma us(l ve esaslari ydnetmelikle belirlenir.

Olaganistli durumlarda teminat (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 33/A- (1)Ter6r, savas, dogal afet ve benzeri olaganusti durumlar nedeniyle yurt icinden veya uluslararasi piyasalardan sigorta veya
reasurans teminati bulunamayan riskler ile niikleer riskler gibi 6zellik arz eden riskler icin Bakan, sigorta veya reasurans havuzlari kurma veya
kurulmasini koordine etme, sigorta ve reasurans sirketleri arasinda isbirligi yapiimasini saglama, olusturulacak havuz, organizasyon veya igbirligi
mekanizmalarinin yuritllebilmesi amaciyla bir veya birden fazla tlizel kisiyi, olagandisi riskler yénetim merkezi olarak géreviendirme konusunda
Mustesarliga yetki verebilir. Olagandisi riskler yonetim merkezleri calisma usul ve esaslari ydnetmelikle belirlenir.

(2) Hangi risklerin bu merkezler kapsaminda yonetilecegi, kapsama alinan risklere prim destegi verilecek ise ne oranda prim destegi verilecegi,
alinacak bir bedel karsiliginda Devletge reaslransa ne 6lglide katilinacagi hususlari Bakanlar Kurulu karari ile belirlenir.

(3) Terdr, savas hali, dogal afetler ve benzeri olaganusti durumlarda, yurt icinden veya uluslararasi piyasalardan sigorta teminati saglanamamasi
ya da saglanmasinda gl¢lik bulunmasi ve Bagbakanlgin gerekli gérmesi halinde, sivil hava ve deniz ulagim araglari igin, Mistesarlik¢a sigorta
veya reaslrans teminati saglanmasina karar vermeye Bakan yetkilidir. Verilecek teminatin kapsami, siresi, turd, limitleri, karsiliginda bir bedel
alinip alinmayacagi, bedel alinacak ise bedelin tutari, alinacak bedelin nemalandiriimasi ve yénetimine iligkin usul ve esaslar Bakan tarafindan
belirlenir.

ONUNCU BOLUM
Cezalar

idari cezalar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 34

(1) Bu Kanunun 3 incli maddesinin dérdiinci ve besinci fikralari kapsaminda belirlenecek esaslara aykiri davrananlar ile 5 inci maddesine aykiri
olarak ruhsatsiz faaliyet gésterenlerin isyerleri, Bakanin talebi Gzerine valiliklerce bir yill gegmemek Uzere gegici olarak kapatilacag gibi ilan ve
reklamlari da durdurulur ya da toplatihr.

(2) Bu Kanunun;

a) 3 Uincti maddesinin birinci fikrasinda belirtilen baska isle istigal yasagina aykiri davraniimasi halinde yirmibesbin Turk Lirasi,

b) 4 Gincli maddesinin iki ila yedinci fikralarinda belirtilen nitelikleri tagsimayan kisilerin sirketce atanmasindan ve bu fikralarda belirtilen nitelikleri
tasimayan kisilerin maddede belirtilen gorevleri Gstlenmesinden dolayi uyarilan sirketin ya da ilgilinin, bu uyarinin geregini bir ay icinde yerine
getirmemesi halinde sekizbin Turk Lirasi; sekizinci fikrasi uyarinca etkin bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi ve yeteri kadar i¢ kontrol elemani
calistinlmasi zorunluluguna aykiri davraniimasi halinde uyarilan sirketin alti ay iginde durumunu diizeltmemesi halinde onbin Tirk Lirasi,

c) 5 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca gerekli tescil ve ilan islemlerinin yaptiriilmamis olmasi halinde sekizbin Turk Lirasi,

¢) 7 nci maddesi uyarinca gerekli tescil ve ilan iglemlerinin yapiimamis olmasi halinde onikibin Turk Lirasi,

d) 9 uncu maddesinin besinci fikrasi uyarinca gerekli bildirimi Mistesarliga yapmayanlar sekizbin Tirk Lirasi,

e) 10 uncu maddesine aykiri olarak gerekli iznin alinmamasi halinde onikibin Turk Lirasi,

f) 11 inci maddesinin birinci fikrasina aykiri olarak genel sart diizenlemelerine aykiri davraniimasi halinde onbin Turk Lirast,

g) 14 Gncl maddesinin dérduncu fikrasina aykiri davraniimasi halinde besbin Turk Lirasi,

g) 17 nci maddesinin yedinci fikrasi uyarinca gerekli masraflarin karsilanmamasi halinde ikibin Ttrk Lirasi,

h) 18 inci maddesinin birinci, ikinci ve tglincu fikralarina aykiri davraniimasi, dérdiinci fikrasi uyarinca 6zel defter tutma, mali tablolari ilan etme
yikUmlUlGklerinin yerine getirilmemesi ve dordiinci fikra uyarinca sirket aktif yapilari da dahil olmak (izere Mistesarlikga belirlenecek esas ve
usillere aykiri davranilmasi halinde onikibin Tirk Lirasi,

1) 21 inci maddesine gore aktuer ¢alistirma zorunluluguna uyulmamasi halinde onsekizbin Tirk Lirasi,

i) 32 nci maddesinin dérdiincii fikrasi uyarinca alinan tedbirlere ve besinci fikrasi hiitkmine aykiri davranilmasi halinde yirmibin Turk Lirast,

j) Bakanlar Kurulu, Mistesarligin bagh bulundugu Bakanlik ve Mustesarlik tarafindan bu Kanuna gére alinan kararlara, ¢ikarilan yénetmelik ve
tebliglere ve yapilan diger diizenlemelere uyulmamasi halinde, bu Kanunda ayrica 6ngoriilmis bir cezanin olmadidi hallerde bin Tirk Lirasindan
onikibin Tirk Lirasina kadar,

idari para cezasi uygulanir.

(3) idari para cezalar Mistesarlikga uygulanir.

Adli cezalar (Degisik R.G. 29.06.2012 - 28338)

MADDE 35

(1) Bu Kanuna gore ruhsat almadan risk Ustlenmek suretiyle sigortacilik faaliyetinde bulunan veya ticaret unvanlarinda ya da her turli belgeleri
yahut ilan ve reklamlarinda veyahut kamuoyuna yaptiklari aciklamalarda bu Kanunda belirtilen kuruluslarin adini kullanan, bu Kanunda
diizenlenen faaliyetlerde bulunduklari izlenimini yaratacak sz ve isaretleri kullanan gergek kisiler ve tlizel kisilerin yetkilileri, (¢ yildan bes yila
kadar hapis cezasi ve altiyliz giinden az olmamak lizere bin giine kadar adlf para cezasi ile cezalandirilir.

(2) Bu Kanunun 3 {incli maddesinin dérdiincii fikrasina aykiri olarak Mustesarliktan izin alinmadan sigorta s6zlesmesi yapan kooperatiflerin
yetkilileri besyliz giinden az olmamak Uzere bin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.

(3) Sigorta sirketleri ile reasurans sirketlerinin yonetim kurulu baskan ve Uyeleri ile diger mensuplari, gérevleri dolayisiyla kendilerine tevdi olunan
veya muhafazalari, denetimleri ve sorumluluklari altinda bulunan kurulusa ait para veya sair varliklari zimmetlerine gegirmeleri halinde, alti yildan
oniki yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Ayrica, kurulugsun ugradidi zarari da tazmine mahkdm edilir.

(4) Uglincii fikrada gosterilen sug, kurulusu aldatacak ve fiilin agiga gikmamasini saglayacak her tiirlii hileli faaliyette bulunmak suretiyle
islenmigse fail, oniki yildan az olmamak Uzere hapis cezasi ve adli para cezasi ile cezalandirilir. Ancak, adli para cezasinin miktari, meydana
gelen zararin Ug¢ katindan az olamaz. Zararin, kovusturma yapilmadan énce tamamiyla 6denmesi halinde verilecek ceza lgte bir oraninda indirilir.
(5) Bu Kanunda gésterilen yetkili mercilerin ve denetim gorevililerinin istedikleri bilgi ve belgeleri vermeyen ya da denetim gorevlilerinin gérevlerini
yapmalarina engel olan gergek kisilerle tlzel kisilerin yetkilileri, bir yildan (i¢ yila kadar hapis cezasi ve ikiyiiz glinden az olmamak Ulzere adli para
cezasl ile cezalandirilir.

(6) Bu Kanunda gosterilen mercilere, denetim gorevlilerine, mahkemelere ve diger resmi dairelere yaniltici sekilde yanlis ya da gergege aykiri bilgi
veya belge veren gergek kisiler ile tizel kisilerin yetkilileri, bir yildan ¢ yila kadar hapis ve UGgyliz glinden az olmamak Ulzere adli para cezasi ile
cezalandirilir.

(7) Bu Kanuna tabi kuruluslarin itibarini zedeleyebilecek ya da servetine zarar verebilecek bir hususa kasten sebep olan ya da bu yolda asilsiz
haberler yayanlar bir yildan iki yila kadar hapis cezasi ve ikiyliz giinden az olmamak lzere adli para cezasi ile cezalandirilir. Bu fiilin 9/6/2004
tarihli ve 5187 sayili Basin Kanununda yazili araglarla ya da radyo, televizyon, video, internet, kablolu yayin veya elektronik bilgi iletisim araglari
ve benzer yayin araglarindan biri ile islenmesi halinde hapis cezasi iki yildan dért yila kadar uygulanir. isimleri belirtimese dahi bu Kanuna tabi
kuruluglarin giivenilirligi konusunda kamuoyunda tereddiite yol agarak bu kuruluglarin malf biinyelerinin olumsuz etkilenmesine neden olabilecek
nitelikte asilsiz haberleri yukarida belirtilen araglarla yayanlar dortyliz glinden az olmamak Uzere bin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir.
(8) Bu Kanunun uygulanmasinda ve uygulanmasinin denetiminde gérev alanlar ile sigorta hakemleri ve raportérleri, sifat veya gorevleri dolayisiyla



ogrendikleri, bu Kanun kapsaminda faaliyet gsteren kisi ve kuruluslar ile bunlarin istirakleri, kuruluslari ve sigorta sdzlesmesi ile ilgili kisilere ait
sirlari, gérevlerinden ayrilmalarindan sonra dahi, bu Kanuna ve ézel kanunlarina gére yetkili olanlardan bagkasina agiklamalari veya kendi
yararina kullanmalari halinde iki yildan dort yila kadar hapis cezasi ve ligyuz giinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(9) Bu Kanuna tabi kuruluslarin gérevilileri ve yetkilileri, bu maddenin sekizinci fikrasinda yazili kisiler hari¢ olmak tizere bu Kanuna tabi kisiler ile
bunlarin yaninda calisanlar ve disaridan hizmet alimi yoluyla sigortacilik sektoriinde is gorenler, sifat ve gorevleri dolayisiyla 6grendikleri bu
Kanuna tabi kuruluslara veya sigorta sézlesmesi ile ilgili kisilere ait sirlari bu konuda kanunen agikga yetkili kiinan mercilerden baskasina
aclklamalari halinde bir yildan g yila kadar hapis cezasi ve ikiyliz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(10) Sekiz ve dokuzuncu fikralarda yazili kigilerin bu fikralarda belirtilen tirden sirlari kendileri ya da baskalarina yarar sajlamak amaciyla
aciklamalari halinde, bu kisiler i¢ yildan bes yila kadar hapis cezasi ve adli para cezasi ile cezalandirilir. Ayrica, fiilin dnemine gore bu kisilerin
gbrev yapmalari surekli veya alti aydan bir yila kadar gegici olarak yasaklanir.

(11) Gergege aykiri mali tablo diizenleyenler ile bunlari tasdik eden sigorta sirketi ve reasurans sirketi denetgileri adli para cezasi ile cezalandirilir.
Ancak adli para cezasl, gercede aykirilik tutarinin yiizde birinden az olamaz.

(12) Bu Kanunun 9 uncu maddesinin birinci, ikinci ve dérdlinci fikralarinda yazilan izinleri almayanlar igyliz giinden az olmamak Uzere; altinci
fikrasina gore belirlenen hisse sinirlamalarina uymayanlar dortyiz ginden az olmamak Uzere; Ugincu fikrasina aykiri olarak izin alinmadan
yapilan hisse devirlerini pay defterine kaydettirenler ise dortyliz glinden az olmamak Uzere bin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilr.

(13) Bu Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikrasina aykiri olarak tarifeleri Mistesarligin onayi olmaksizin uygulayanlar besyiiz glinden az
olmamak Ulizere; Mustesarligin tespit ve ilan ettigi aracilik komisyonlari digsinda komisyon verenler tgyliz glinden az olmamak tzere; bu
komisyonlari alanlar ise yiiz glinden az olmamak uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(14) Bu Kanunun 13 Gincti maddesinin birinci fikrasi hiilkmiine aykiri olarak sézlesme yapmaktan kaginanlar besyliz glinden az olmamak tzere adIi
para cezasi ile cezalandirilir.

(15) Bu Kanunun 15 inci maddesine aykiri sekilde Turkiye’de sigortalanabilir menfaatlerini Tlrkiye'de faaliyette bulunan sigorta sirketleri haricinde
ve Turkiye diginda sigorta ettirenler adli para cezasi ile cezalandirilir.

(16) Bu Kanunun 16 nci maddesinin birinci fikrasina aykiri olarak yeteri kadar karsilik ayirmayanlar ile iki ila yedinci fikralarina aykiri olarak teknik
karsilik ayiranlar ve sekizinci fikrasina aykiri olarak reasurér payini belirleyenler; 17 nci maddesinin birinci ve ikinci fikrasina aykiri olarak teminat,
dordiinct fikrasina aykiri olarak minimum garanti fonu tesis edenler ile besinci fikra uyarinca teminatlardan 6deme yapmayanlar adli para cezasi
ile cezalandirihr. Ancak, adli para cezasinin miktar, yerine getiriimeyen yukimluligin veya yikumlulik eksik olarak yerine getirilmis ise eksik
kalan miktarin ylizde ikisinden az, ylizde onikisinden fazla olamaz.

(17) Bu Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasina aykiri davrananlar bin giine kadar; aykirihgin, iyiniyet kurallarini ihlal edici sekilde aktifin
degerini dislrmesi halinde bu igslemi yapanlar, ikibin gline kadar adli para cezasi ile cezalandirilir. Ancak, adli para cezasinin miktari, aktifte
gerceklesen azalmanin ylzde besinden az, yiizde yirmisinden fazla olamaz.

(18) Bu Kanunun 21 inci maddesinin Gguincu fikrasina aykiri hareket eden brokerler tGgyliz glinden az olmamak Uzere; sigorta brokerligi diginda
sigorta acenteligi ve eksperlik yapanlar dortyliz glinden az olmamak Uizere; dordiinci fikrasina aykiri hareket edenler ikiyliz glinden az olmamak
lizere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(19) Bu Kanunun 22 nci maddesinin lgtinci fikrasi uyarinca belirlenecek esaslara aykiri hareket edenler ligyliz giinden az olmamak lizere adli
para cezasi ile; onuncu fikrasina aykiri olarak sigorta eksperligi disinda baska bir isle ugrasanlar yiiz glinden az olmamak uzere adli para cezasi
ile; onbirinci fikrasina aykiri olarak birden fazla biiro aganlar altmis glinden az olmamak lizere adli para cezasi ile; onikinci fikrasina aykiri hareket
eden gercek Kisi sigorta eksperleri ve tuizel Kisi sigorta eksperlerinin yetkilileri yliz glinden az olmamak lizere adli para cezasi ile; onligiincu
fikrasina aykiri olarak gorev kabul eden sigorta eksperleri ile tlizel kisi sigorta eksperinin yaninda galisan sigorta eksperi veya tarafsizligi inlal
eden sigorta eksperleri besyuz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile; ondérdiinct fikrasi hikmune aykiri davrananlar tgyliz glinden az
olmamak lizere adli para cezasi ile; onaltinci fikrasina aykiri hareket edenler ile bu fikra geregince sigorta eksperlidi ile ilgili faaliyetlerde
calismamasi gerektigi halde galisanlar ikiyliz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile; yirmiikinci fikrasina aykiri olarak sigorta eksperligi
yetkilerini veya unvanlarini basgka kisilere kullandiranlar ve s6z konusu yetki ve unvanlari kullananlar besyiiz glinden az olmamak lzere adli para
cezasil ile; sigorta eksperligi yaptidi izlenimini uyandiranlar yiiz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(20) Bu Kanunun 23 tinct maddesinin onuncu fikrasina aykiri olarak ticarf faaliyette bulunanlar yiiz glinden az olmamak uzere adlIi para cezasi ile;
onikinci fikrasina aykiri davrananlar lgylz glinden az olmamak lizere adli para cezasi ile; onligiincli fikrasina aykiri olarak sigorta acenteligi
yetkilerini veya unvanlarini basgka kisilere kullandiranlar ve s6z konusu yetki ve unvanlari kullananlar besyiiz glinden az olmamak lzere adli para
cezasi ile; sigorta acenteligi yaptidi izlenimini uyandiranlar yiiz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile; ondoérdiinci fikrasina aykiri hareket
edenler ile bu fikra geregince sigorta acenteligiyle ilgili faaliyetlerde calismamasi gerektigi halde ¢alisanlar ikiyliz giinden az olmamak lzere adli
para cezasi ile cezalandirilir.

(21) Sigorta acenteligi yapamayacaklarla, sigorta acenteligi s6zlesmesi yapan sigorta sirketlerinin bu isten sorumlu ydneticileri besyliz giinden az
olmamak lizere adli para cezasi ile; prim tahsil etme veya sézlesme yapma yetkisi verilemeyeceklere bu yetkileri veren sigorta sirketlerinin bu
isten sorumlu yéneticileri igyliz giinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile; bu yetkileri kabul eden kisiler ikiyiz glinden az olmamak lzere adIi
para cezasi ile cezalandirilir.

(22) Hakkinda meslekten gikarma karari verildigi halde bu Kanunun 26 nci maddesinin altinci fikrasina aykiri olarak tlizel kisi sigorta eksperinde
denetgi veya temsile ve ilzama yetkili olarak galisanlar ve bu kisileri calistiranlar ile hakkinda meslekten ¢ikarma karar verildigi halde 27 nci
maddenin altinci fikrasina aykiri olarak tiizel kisi sigorta acentesinde denetci veya temsile ve ilzama yetkili olarak galisanlar ve bu kisileri
calistiranlar bir yildan iki yila kadar hapis cezasi ve ligyliz giinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(23) Bu Kanuna aykiri olarak ruhsati olmadan brokerlik ve sigorta eksperligi yapanlar; Miustesarliktan uygunluk belgesi olmadan sigorta acenteligi
yapanlar ile Aktlerler Siciline kaydolmadan aktlerlik yapanlar bir yildan l¢ yila kadar hapis cezasi ve dortyliz glinden az olmamak uzere adli para
cezasl ile cezalandirilir.

(24) Bu Kanunda 6ngérilen sire icinde Birlige Uye olmayan sigorta sirketleri ve reasiirans sirketlerinin yetkilileri ile Levhaya kayitli olmadan
sigorta eksperligi veya sigorta acenteligi faaliyetinde bulunanlar yiizelli giinden az olmamak lizere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(25) Aktler ve broker yetki veya unvanlarini bagka kisilere kullandiranlar ve s6z konusu yetki ve unvanlari kullananlar besyiliz gliinden az olmamak
Uizere, bu isleri yaptigi izlenimini uyandiranlar yiiz giinden az olmamak lizere adli para cezasi ile cezalandirilir.

(26) Bu Kanunun 31 inci maddesinin ikinci fikrasindaki izni almadan sigortacilikla ilgili organizasyon olusturanlar ligytiz giinden az olmamak lzere
adli para cezasi ile cezalandirilir.

(27) Bu Kanunun 32 nci maddesinin ikinci fikrasina aykiri davrananlar ile tigiincii fikrasina aykiri olarak iyiniyet kurallarini ihlal edici sekilde sigorta
tazminati 6demesini geciktirenler Ggyliz glinden az olmamak Uzere adli para cezasi ile cezalandirilir.

Kovusturma

MADDE 36

(1) Bu Kanunda yazili suglardan dolayi kovusturma yapilmasi Mustesarlik tarafindan Cumhuriyet Bagsavciligina yazili basvuruda bulunulmasina
baglidir. Bu bagvuru ile Mistesarlik ayni zamanda katilan sifatini kazanir.

(2) Cumhuriyet savcisinin kovusturmaya yer olmadigina karar vermesi halinde, Mistesarlik, 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi
Kanununa gore kendisine teblig edilecek kararlara karsi itiraza yetkilidir.

(3) Aracilar ile sigorta eksperlerinin bu Kanunda sug sayilan fiilleri hakkinda yapilacak kovusturmalar ile bu Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasina ve 35 inci maddesinin alti ila dokuzuncu fikralarina aykiriliktan dolayi yapilacak kovusturmalar hakkinda bu madde hiikiimleri
uygulanmaz.

ONBIRINCI BOLUM
Atiflar, Degistirilen ve Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

Atiflar

MADDE 37

(1) Diger mevzuatta malga 21/12/1959 tarihli ve 7397 sayili Sigorta Murakabe Kanununa yapilan atiflar, bu Kanunun ilgili maddelerine yapiimis
sayilir.



(2) Diger kanunlarda Mistesarlik denetim biriminde galisan aktierleri ifade etmek tizere kullanilan tim ibareler "Sigorta Denetleme Aktieri" olarak
uygulanir.

MADDE 38

(1) 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayil Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununa;

a) 57 nci maddesinin sonuna asagidaki fikra eklenmistir.

"Sigorta acenteleri icin olusturulacak sektér meclisiyle ilgili Sigortacilik Kanunundaki hikiimler sakhdir."

b) 93 lincti maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine "Yetkili organlarca” ibaresinden sonra gelmek lzere asagidaki ibare eklenmistir.

"ve Sigorta Acenteleri icra Komitesi ile Sigorta Eksperleri icra Komitesince"

c) Asagidaki gegici madde eklenmistir.

GECICIi MADDE 15 Sigorta Eksperleri icra Komitesi segimleri, odalarin genel organ segimlerini takiben altmis giin iginde yapilir. Sigorta Eksperleri
icra Komitesi olusturulana kadar Hazine Miistesarligi, Sigortacilik Kanununun yayimini miiteakip bir ay iginde gegici Sigorta Eksperleri icra
Komitesini tespit eder.

Sigorta Acenteleri Sektér Meclisinin secimi odalarin genel organ segimlerini takiben altmis giin iginde, Sigorta Acenteleri icra Komitesi segimleri
ise Sigorta Acenteleri Sektér Meclisinin olusmasindan itibaren en geg onbes giin icinde yapilir. Sigorta Acenteleri Sektdr Meclisi olusturulana
kadar Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu karari ve Hazine Mistesarliginin uygun gorisu ile Sigortacilik Kanununun yirirlige
girmesini miiteakip bir ay icinde gegici Sigorta Acenteleri Icra Komitesi tespit edilir."

MADDE 39

(1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun ek 8 inci maddesinin tglinci fikrasi asagidaki sekilde degistiriimistir.

"Tirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi, elde ettigi bilgileri, trafikten men edilecek araglarin tespitinde kullaniimak iizere igisleri Bakanhginin
emrine hazir tutar veya gerekli gérdugu birimlerine iletir."

MADDE 40

(1) 25/11/1999 tarihli ve 587 sayili Zorunlu Deprem Sigortasina Dair Kanun Hikmiinde Kararnameye asagidaki madde eklenmistir.

"EK MADDE 1 - Kurum ve bu Kanun Hikmiinde Kararname kapsaminda gergeklestirilen is ve islemler, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale Kanununa tabi degildir."

MADDE 41

(1) 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun;

a) 2 nci maddesinin (I) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"l) Bireysel emeklilik aracilari: Emeklilik sirketlerinin emeklilik sézlesmelerine aracilik eden veya bunlari emeklilik sirketi adina yapan kisileri,"

b) 5 inci maddesinin birinci fikrasinin besinci cimlesi "Bagka bir sirkete aktarim talebinde bulunulabilmesi igin sirkette en az bir yil siireyle kalinmig
olmasi gereklidir." seklinde, ikinci ve liginci fikralari asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Sirket, katki paylarini, en geg sirkete intikalini takip eden ikinci is gliniinde yatirrma yénlendirmek zorundadir. Bu maddede 6ngérulen paylastirma,
aktarim ve yatirima yénlendirme yukimluliklerini belirlenen siireler icinde geregi gibi yerine getirmeyen sirkete, aktarimlarda katilimcinin dahil
oldugu; yatirma yoénlendirmede ise dahil olacagi fonun ilgili déneme ait pozitif getirisinin iki kati tutarinda gecikme cezasi uygulanir ve bu tutar
katihmcinin hesabina ilave edilir.

Grup emeklilik s6zlesmesinin akdedilmesine taraf olan dernek, vakif, tlizel kisiligi haiz bir meslek kurulusu veya sair kurulug yahut grup ile
isverenler tarafindan ¢alisanlari veya Uyeleri hesabina kismen veya tamamen katki payr 6denmesi halinde, bu katkilar ile getirileri bireysel
emeklilik hesaplarinda ayri olarak takip edilir ve bu hesaplardaki birikimlere iliskin haklarin kullanimi ve yukimlilikler Mustesarlikga belirlenen
esas ve usdller gergevesince grup emeklilik sézlesmesinde belirlenir. Katilimcinin bu birikimlere hak kazanma siiresi her halde katiimcinin grup
emeklilik sézlesmesine giris tarihinden itibaren bes yil asamaz."

c) 6 nci maddesinin son fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"Emeklilik planlarina iliskin uygulama esaslari ile yillik gelir sigortasina iligkin tarife ve teknik esaslar serbestge belirlenir. Bakan, gerekli goérdigu
hallerde uygulama esaslari ile tarife ve teknik esaslari Mistesarligin onayina tabi kilabilir. Bu madde kapsaminda hak sahiplerinin bulunmasi igin
sirket ve Tlrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan yapilmasi gereken arastirmalara, séz konusu tutarin on yillik siire igerisinde sirketce ve
iki yillik sire igerisinde Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca degerlendiriimesine iligkin esas ve usdller Kurulun uygun gériisu alinarak
Mustesarlik tarafindan belirlenir."

¢) 17 nci maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek tzere asagidaki fikra eklenmis ve mevcut ikinci fikrasinin son cuimlesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"Bireysel emeklilik hesabindaki fon paylarindan, katilimcinin sistemde bulundugu ay sayisi ile asgari Ucret tutarinin garpimina karsilik gelen
birikim tutari ve bu Kanunun 6 nci maddesi kapsaminda bireysel emeklilik sisteminden emekli olanlara yapilan yillik gelir sigortasi 6demelerinin
aylik 6demeye isabet eden miktarinin nafaka borglari hari¢ olmak tzere asgari lcret tutarina kadar olan kismi haczedilemez, rehnedilemez, iflas
masasina dahil edilemez. Bu fikradaki hikimlerin uygulanmasinda rehin, haciz veya iflas tarihinde gegerli briit asgarf Ucret tutari esas alinir."
"Fon portfdy sinirlamalarina iligkin ilkeler ile fon portféylindeki varliklarin degerlendiriimesine iligskin esas ve usaller Mistesarligin uygun goérisu
alinarak Kurul tarafindan belirlenir."

d) 18 inci maddesinin birinci fikrasinin son climlesi "Portfdy yonetim sézlesmelerinin Kurulca belirlenen asgari unsurlara uygun olmasi zorunludur.
seklinde degistirilmistir.

e) Gegici 1 inci maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

"Yetkili organlarinca karar alinmasi kaydiyla, lyelerine veya ¢alisanlarina emeklilie yonelik taahhutte bulunan dernek, vakif, sandik, tuzel kisiligi
haiz meslek kurulusu veya sair ticaret sirketindeki emeklilige yonelik birikimler ve taahhdtlere iligkin tutarlar kismen veya tamamen bu fikranin
yurirlige girmesinden itibaren bes yil icinde yapiimak kaydiyla ve Mistesarlik¢a belirlenecek esaslar gergevesinde bireysel emeklilik sistemine
veya yillik gelir sigortalarina aktarilabilir. Birikimlerin veya taahhutlere iligkin tutarlarin édenmesine yonelik gayrimenkul satislari dahil olmak lizere
aktarimlarla ilgili islemler, her tarlG vergi, resim ve hargtan muaftir. Bu muafiyet, dogabilecek gelir vergisi yukimliliginu de kapsar. Bu fikra
kapsaminda yillik gelir sigortalarina intibak ettirilenlerden veya emeklilik s6zlesmesi akdetmis olan katilimcilardan giris aidati alinmaz ve aktarilan
tutar Gizerinden herhangi bir kesinti yapiimaz.

Uyelerine veya galisanlarina emeklilige yonelik taahhiitte bulunan dernek, vakif, sandik, tiizel kisiligi haiz meslek kurulusu veya sair ticaret
sirketinin emeklilige yonelik faaliyetlerinin aktieryal denetimini Mustesarlik yapar."

MADDE 42

(1) 4632 sayili Kanunun 20 nci maddesinden sonra gelmek lizere asagidaki madde eklenmisgtir.

"Emeklilik gbzetim merkezi

MADDE 20/A Mustesarlik, bireysel emeklilik sisteminin glivenli ve etkin bigimde isletilmesini saglamak, katilimcilarin hak ve menfaatlerini korumak
amaciyla sirketlerin ve bireysel emeklilik aracilarinin faaliyetlerinin gdzetim ve denetimine yénelik alt yapi olusturulmasina, bireysel emeklilik
hesaplarina, emeklilik planlarina, islemlerin konsolidasyonuna, katilimcilara ait bilgilerin saklanmasina, kamunun ve katilimcilarin
bilgilendirilmesine, istatistik Gretimine, bireysel emeklilik aracilar siciline ve bireysel emeklilik aracilari sinavina iligkin islemlerin yapilmasi ile hayat
sigortalari ve diger sigorta branslarina iliskin verilebilecek diger gorevleri yerine getirmek lizere 6zel hukuk hikimlerine gére kurulmus bir tiizel
kisiyi emeklilik gézetim merkezi olarak goreviendirebilir. Emeklilik gézetim merkezinin ana s6zlesmesinde yer almasi gereken hususlar
Mustesarlikga belirlenir ve bu ana s6zlesmede yapilacak degisikliklerde Mustesarligin uygun gérist aranir. Emeklilik sirketleri, Mistesarligin
uygun goérmesi halinde hayat bransinda faaliyet gosteren sigorta sirketleri ile diger kurum ve kuruluslar emeklilik gézetim merkezine ortak olabilir.
Emeklilik gdzetim merkezi, Miistesarligin denetimine tabidir. Bu Kanun kapsamindaki sirket, kurum, kurulus ve kisiler, bu Kanuna istinaden verilen
gobrevlerin yerine getirilmesini teminen talep edilen bilgi ve belgeleri emeklilik gézetim merkezine aktarir. Emeklilik gézetim merkezinin galisma
esas ve usllleri Mistesarlik tarafindan belirlenir."

MADDE 43

(1) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa ekli (IV) sayili Makam Tazminati Cetvelinin 8/a sirasina "Maliye Bakanligi Hesap
Uzmanlari" ibaresinden sonra gelmek tizere "Sigorta Denetleme Uzmanlari ve Sigorta Denetleme Aktlierleri" ibaresi eklenmistir.

MADDE 44

(1) 14/6/2005 tarihli ve 5363 sayili Tarim Sigortalari Kanununun 14 {incii maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra
eklenmisgtir.

"Sigorta sirketleri, Bakanlar Kurulu kararlari cergevesinde Havuz tarafindan kapsama alinan riskler, bélgeler ve Uriinler igin bu Kanunla olusturulan



Havuz sistemi disinda sigorta s6zlesmesi akdedemez. Bu hiikkme aykiri davranan sigorta sirketlerinin Kurulca belirlenecek esaslar gergevesinde
Havuz sisteminden ¢ikariimalarina karar verilebilir."

MADDE 45

(1) 21/12/1959 tarihli ve 7397 sayili Sigorta Murakabe Kanunu ydrirlikten kaldiriimistir.

(2) 25/6/1927 tarihli ve 1160 sayili Miikerrer Sigorta Hakkinda Kanun yirirltkten kaldiriimistir.

(3) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununun 107 nci maddesinin tglnc fikrasi, 108 inci maddesi ile ek 8 inci maddesinin
birinci ve ikinci fikralari yirirlukten kaldiriimistir.

EK MADDE 1

(1) Bu Kanundaki 6zel hikkiimler sakli kalmak kaydiyla, bu Kanunun uygulanmasi ile bu Kanun kapsamindaki kisi ve kuruluslara iligkin
yonetmelikler Mistesarligin bagh oldugu Bakanlikga ¢ikarilir.

EK MADDE 2
(1) Diger mevzuatta Tlrkiye Sigorta ve Reaslrans Sirketleri Birligine yapilan atiflar Turkiye Sigorta, ReasUrans ve Emeklilik Sirketleri Birligine
yapilmis sayilr.

EK MADDE 3

(1) 9/8/2008 tarihli ve 26962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sigorta Bilgi ve G6zetim Merkezi Yénetmeligine gore faaliyetlerini strdiren
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi, bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren herhangi bir baska isleme gerek kalmaksizin 31/B maddesi uyarinca
kurulmus sayilr.

ONIKINCi BOLUM

Gegici ve Son Hikimler

GECICi MADDE 1

(1) Karayolu Trafik Garanti Sigortasi Hesabinin sorumluluklart ile varliklarinin, alacaklarinin ve yikimlGliklerinin tamami bu Kanunun ydrarlige
girdigi tarihten itibaren bir ay icinde Hesaba devrolunur. Karayolu Trafik Garanti Sigortasi Hesabuyla iligkili olarak agilan davalar ve yapilan takipler
Hesapla iligkili olarak devam eder.

GECICi MADDE 2

(1) Bu Kanunun uygulanmasina iliskin yénetmelikler bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren bir yil icinde Mistesarligin bagh oldugu Bakanlik¢a
cikartilir.

(2) Bu Kanunda 6ngérilen diizenlemeler yiirirlige konuluncaya kadar mevcut diizenlemelerin bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimlerinin
uygulanmasina devam olunur.

(3) Bu Kanunun 12 nci maddesinin tarife serbestisine iliskin birinci fikrasi hiikmu ile 17 nci maddesinin dérdiinci fikrasinin garanti fonu varliklari
Gizerine bloke konulabilmesi ve ipotek tesis ettirilebilmesine iligkin hikmu yururlige girene kadar, bu Kanunla milga 7397 sayili Sigorta Murakabe
Kanununun ilgili hikiimleri uygulanmaya devam olunur.

GEGICI MADDE 3

(1) Bu Kanunun yuriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde durumlarini, bu Kanunun 5 inci maddesi geregince tespit edilecek brans ayrimina
uyumlu hale getirmeyenler, yeni sigorta sdzlesmesi akdedemez, riski artirici nitelikte zeyil, temdit ve yenileme yapamaz.

(2) Bu Kanunun yurirlige girdigi tarinte hayat sigortasina iligkin portfoylerini devretmemis bulunan karma sirketler, bu Kanunun yirarlige girdigi
tarihten itibaren bir yil icinde s6z konusu portféylerini devretmek zorundadir. Bu yikimlGlugi yerine getirmeyen sirketlerin sigorta portféyunu
kismen veya tamamen devralmayi kabul eden bir veya birkag sigorta sirketi bulundugu takdirde portfdy, Bakan tarafindan re’sen devredilir.
Portfdyu devrolmamisg sirketler devir islemi gergeklesene kadar hayat sigortasi bransinda yeni sigorta sézlesmesi akdedemez, riski artici nitelikte
zeyil, temdit ve yenileme yapamaz.

GECICi MADDE 4

(1) Bu Kanunun 20 nci maddesinin altinci fikrasi hikmi bu Kanunla miilga 7397 sayili Sigorta Murakabe Kanunu uyarinca atanmis Kisiler ile bu
kisiler hakkinda agilmis davalar ve takipler icin de gegerlidir.

GEGICI MADDE 5

(1) Bu Kanunla mtilga 7397 sayil Sigorta Murakabe Kanununun 25 inci maddesi uyarinca ayrilan deprem hasar karsiliklari, bu Kanunun yirirlige
girmesini izleyen (g ay icinde ihtiyari yedek akcelere devrolunur.

GECICi MADDE 6

(1) Bu Kanunun yayimi tarihinden énce dizenlenmis olan eksperlik ve brokerlik ruhsatlari, Mustesarlik tarafindan degistirilinceye kadar gegerlidir.
S0z konusu degistirme islemini, bu Kanunun yirirlige girmesinden itibaren bir yil icinde yaptirmayanlar mesleki faaliyette bulunamaz. Sigorta
eksperlerinin eksperlik faaliyetine devam edebilmesi igin bu Kanunun yirirltge girdigi tarihten itibaren dort ay icinde Levhaya kaydini yaptirmasi
da gerekir.

GECICi MADDE 7

(1) Sigorta acenteleri, bu Kanunun yayimindan itibaren bir yil icinde Mistesarliktan uygunluk belgesi almak ve Levhaya kayit olmak zorundadir.
Bu zorunlulugu yerine getirmeyenler sigorta acenteligi faaliyetinde bulunamaz.

GEGCICi MADDE 8

(1) 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun yirirlige girmesinden 6nce taksirli suglar harig olmak tizere affa ugramis olsalar dahi agir hapis veya bes
yildan fazla hapis veya sigortacilik mevzuatina aykiri hareketlerinden dolay hapis veya birden fazla agir para cezasina yahut cezasi ne olursa
olsun basit ve nitelikli zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanli iflas, gorevi kétiiye kullanma gibi
yuz kizartici suglar ile istimal ve istihlak kagakgiligi disinda kalan kagakgilik suclari, resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, karapara
aklama veya Devlet sirlarini agiga vurma, vergi kagakgiligi veya vergi kagakgiligina tesebbis suglarindan dolay hiikiim giymis bulunanlar sigorta
sirketlerinde veya reasturans sirketlerinde kurucu olamaz, sigorta acenteligi, brokerlik ve sigorta eksperligi yapamaz ve bu amacla kurulmus tuzel
kisilerde ortak olamaz ve galisgamaz.

(2) Bu Kanunda sigorta sirketi ve reastrans sirketi kurucularinin niteliklerine yapilan atiflar igin de birinci fikra hikmu uygulanir.

GECICi MADDE 9

(1) Bu Kanunda gegen Tirk Lirasi ibaresi karsiliginda, uygulamada Ulkede tedaviilde bulunan para 28/1/2004 tarihli ve 5083 sayili Turkiye
Cumhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkinda Kanun hiikimleri geregince Yeni Turk Lirasi olarak adlandirildidi siirece bu ibare kullanilir.
Yararlik

MADDE 46

(1) Bu Kanunun;

a) 12 nci maddesinin tarife serbestisine iligkin birinci fikrasi hikmu ile 17 nci maddesinin dérdincu fikrasinin garanti fonu varliklari Gizerine bloke
konulabilmesi ve ipotek tesis ettirilebilmesine iliskin hiikmii, yayimi tarihinden (¢ ay sonra,

b) Dider hikumleri yayimi tarihinde,

yurirltge girer.

Yiritme

MADDE 47

(1) Bu Kanun hikiimlerini Bakanlar Kurulu yuratdr.
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